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MEGBIzZAsI SZERZODES

amely létrejott egyrészrol
a T&G Health Kft. (1015 Budapest, Ostrom u 16. fszt. 1., addsz.: 13280484-2-41) képviseld: dr. Babai Lészlé
iigyvezetd, mint megbizé (a tovdbbiakban: Megbizo)

maésrészrél Téth Péter E.V. (székhely: 8394 Alsépahok, Dézsa Gydrgy u. 29. adosz.: 58353307-1-40), mint vallalkozé
(a tovabbiakban: Megbizott), egyiittesen Felek kozott
alulirott helyen és napon a kévetkezé feltételek mellett.

1. A szerz6dés targya

A Megbizé Uizleti tevékenysége humdn egészségiigyi és egyéb szolgaltatasok nyujtésa, értékesités, mely terlleten Uj
fejlesztés, uzleti teriilet az EgészségVendégHazak koncepcio. Jelen szerz6désben a Megbizd ezen terileten
elsésorban szolgéltatasfejlesztési, marketingkommunikacio, miikodtetés, lizemeltetés feladatokra bizza meg a

Megbizottat a szerz6désben foglaltak szerint.
Az egyiittm(ikodés célja, hogy Megbizott a Megbizo dltal mikdodtetett intézmények bevételét, és nyereségességét az

EgészségVendégHazak iizleti projekt fejlesztése révén létrejové szolgaltatdsok eszkozeivel ndvelje.

2. A Megbizott feladatai

A Meghbizott feladatai kozé tartozik els6sorban, de nem kizardélagosan:
e szolgdltatasfejlesztés
e marketingkommunikacié (ideértve a honlapot, a FB oldalt, Instagramot, sajtd jelenlétet, google
aktivitasokat)
kapcsolatépités és fenntartds egyiittm(ikddé partnerekkel
paciensek tamogatdsa
palyazatirds és palyazat végrehajtasi menedzselés
informatikai fejlesztések és folyamatok menedzselése
pénziigyi folyamatok kialakitas és menedzselése

A Megbizott tudomasul veszi, hogy tevékenységét a Prima Medica EgészségCsoporton belil, a Prima Medica

Mingségrendszernek megfeleléen végzi, melynek a Megbizo intézményei tagjai.
Megbizott a Megbizé iigyfelei (paciensek) felé minden esetben a Megbizé nevében lép fel és nyilvanul meg.

3. Szerzdi jogok, adatkezelés

Megbizott az altala végzett munka jogtisztasagaért garanciat vallal, kijelenti, hogy az kizardlag sajat fejlesztésii

munkdja, semmiféle idegen, nem jogtiszta forrast nem hasznal fel.
A szerz6dés teljesitésbél fakadéan a Megbizottnak semmiféle szerzgi- és jogi- kovetelése a késébbiekben nem lehet.

A szerz8i jogokat teljeskdriien atruhdzza a Megbizora.
A Megbizott a Megbizé adatkezelési szabdlyzatat magdra nézve kotelez6nek ismeri el, a hatalyos adatvédelmi

elirasokat betartja.
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4. Infrastruktira, munkavégzés helye és feltételei

A Megbizott feladatait els@sorban sajat eszkdzein és a sajat id6beosztasi rendjében végzi. A Megbizott
tevékenységének helye a sajét tulajdondban all. A Megbizé nem adhat utasitast a feladatok elvégzésének médjara.
A Megbizé alvéllalkozét igénybe vehet — amennyiben azt elézetesen a Megbizéval egyezteti, és a Megbizd az

alvéllalkozé személyét irasban jovahagyja.
A Megbizé altal biztositott eszkéz: mobiltelefon és SIM kartya mobiltelefon eléfizetéssel.

5. Dijazas
Megbizé a Megrendelének ezen szerz6dés keretében meghatarozott tevékenység ellatdsaért az alabbi megbizasi
dijat fizeti:

dranként 3000 forint

A Megbizott kijelenti, hogy tevékenységét alanyi adomentes formaban végzi, a megbizasi dijat AFA nem néveli.

A kifizetés alapja a Megbizott részér6l a rendszeres — heti — jelentési kotelezettség.

Megbizott honap utolsé napjan kiallitia a szdmlat és a Megbizé azt 12 napon belil banki &tutalassal vagy
készpénzben teljesiti.

A Felek teljesités igazolasi formanak fogadjak el: a Megbizott dltal a Megbizénak hetente kiildott irdsos jelentést.

6. Titoktartasi kotelezettség

Megbizé és Megbizott feltétlen és teljes titoktartasi kotelezettseget véllalnak mindazon tények és adatok
tekintetében, amelyek Megbizé és Megbizott tevékenységére, tovabbd Megbizd és Megbizott egyéb személyi vagy
vagyoni viszonyaira vonatkoznak, a szerz6dés esetleges megsziinését kovetden is legalabb 5 évig. Egyéb tekintetben
is tartézkodnak minden olyan magatartéstdl, amely sértené a masik fél jo hirét és uzleti érdekeit.

7. A felek egyiittm(ikodési kotelezettsége

Felek a jelen szerzédés teljesitése érdekében egymadssal egylttmikadni kotelesek.

Megbiz6 és Megbizott jelen szerz6désbdl szérmazo kotelezettségei teljesitése soran koételesek egymast tdjékoztatni
a feladatok elvégzésével kapcsolatos minden fontos tényrél, fuggetlentil attdl, hogy az egymas kozti viszonyukban,
vagy harmadik személyek részérél meril fel. Kiilonosen vonatkozik ez a feladatok teljesitését, vagy annak sikerét
gétlo tényezdbkre.

Megbizé barmikor ellenérizheti Megbizott szerz6déses feladat teljesitésével kapcsolatos tevékenységét.

Megbizott a jelen szerz6dés keretei kozott, illetve az abban nem szabélyozott esetekben a Megbizé mindenkori
utasitdsai szerint kételes eljarni. Amennyiben a Megbizé utasitésaitél el kell térnie, arrdl a Megbizét haladéktalanul
irasban koteles értesiteni.

Megbizé a Megbizott felé kapcsolattartét nevezhet meg, akivel a Megbizénak a napi miikodés sordn egyeztetnie
kotelessége, aki a Megbizot a Megbizott felé képviseli.

8. Kizardlagossag

Megbizott jelen szerz6dés keretein beliil kizérélagossagot vallal, mas egészségligyi szolgéltaté szamara marketing,
kifejezetten social marketing tevékenységet jelen szerz6dés hatalyanak idején nem vallal sem kozvetlenil, sem

kozvetve.
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9. Szavatossag, jotallas, kartérités

Megbizott az ltala végzett munkdért teljeskori szavatossaggal felel. A Felek elfogadjdk, hogy a szerz6dés céljat
képez§ social marketing kilondsen érzékeny terillet, ahol a legkisebb hiba is beldthatatlan kovetkezményekkel
birhat a Megbizéra. Erre tekintettel a felek sulyos szerz6désszegésnek mindsitik, amennyiben a Megbizott
tevékenységébdl addddan a Megbizo, a Megbizé intézményei, az abban dolgoz6 szakemberek markaja séril, mely
azonnali hatalyu szerz6désbontast és kartéritést von maga utan. A kartérités mértékének és formajanak minden
esetben igazodnia kell az okozott kérhoz. A Felek megéllapodnak, hogy mindkét fél érdeke az ilyen esetek egymas
kdzotti megoldasa, melyért mindent megtesznek, harmadik felet, birésagot csak a legvégs esetben vonnak be.

10.Jelen szerz6dés tartama

Jelen szerzddés 2022. aprilis 13-t6l érvényes, hatdrozatlan id6tartamra. A szerz6dést barmelyik fél rendes

felmondassal, harminc nap felmondasi idével indoklas nélkiil megszintetheti.
A szerz6dést barmelyik fél rendkiviili felmonddassal megsz(intetheti, amennyiben a mésik fél nem tesz eleget jelen

szerz6désben foglaltaknak.

11.Zaré6 rendelkezések

Jelen szerz6désben nem szabdlyozott kérdésekben a Polgéri Térvénykonyv vonatkozo rendelkezései az irdnyadok.
Jelen szerz6déssel a Felek korabbi egymassal kotott szerz6dést egyiittes akarattal megsz(intnek tekintik.

A felek jelen szerz6dést elolvasds és értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben megegyez6t jovahagyolag irtak
ala.

Budapest, 2022.04.12.
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Toth Péter
Képv.: Dr. Babiai Ldszl6 ligyvezet§ Megbizott
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