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feltételekkel:
L
Megillapodas targya, teljesitése
1. Jelen megallapodis (tovabbiakban: Megallapodas, Szerz6dés) alairdsival Meghizd

folyamatos tizleti tanacsadas és tizleti terv készitésre bizza meg a Megbizottat. Megbizott
clfogadja a Megallapodas jelen pontjaban kériilitt megbizast.

Megbizott a Megbizo utasitasai és rendelkezésre bocsatott informaciok alapjan vallalja, hogy a
Megbizo lzleti kérébe tartozd egyes tevékenységekrdl iizleti tanacsadast, Utmutatast és
kozremikodé segitségnytjtast biztosit, valamint a Megbiz6 iltal megvaldsitandé projektekkel
kapcsolatban tzleti tervet készit. Megbizott elvégzi a Megbizo egyes projektjeinek tzleti
folyamat attervezését, pénziigyt  kérdésckre tanicsot ad, véleményt nyilvanit a
marketingpolitika, humaneréforras-politika  kialakitasaban, gyakorlati alkalmazisaban és
tervezésében.

Megbizott a feladatit a Megbizé utasitisai szerint litja el, mindenben a Megbizo 1gényei szerint
kételes eljdrni. Megbizott kijelenti, hogy rendelkezik a feladat clvégzéschez szitkséges és
clégséges szakértelemmel, amelyet a Megbizé altal taimasztott magas szakmai szinvonalon lat
el

A Megbizott a feladatit a Megbizé egyes projektre vonatkozo, eseti megrendelése alapjan végzi
el, amire tekintettel jelen megallapodas keretmegallapodas.

A feladat clkezdését megel6zéen a Meghizé kételes minden, a Megbizott altal igényelt
informdci6t dtadni a feladat szak- és szerzGdésszerd teljesitése érdekében. A feladat elvegzése
kozben is Megbizott informaciét kérhet a Megbizétol, Megbiz6 az ésszerli kérésnek koteles a
lehet6 legrovidebb idé alatt eleget tenni.

Megbiz6 a Megbizott feladata elvégzését kovetden teljesitésigazolast allit ki, amellyel az adott
megbizasi rész lezdrasra kerilhet. Amennyiben a Megbizé a teljesitésigazolast nem allitja ki
vagy nem irja ala, de a Megbiz6 a feladatit maradéktalanul elvégezte, ugy a Megbizasi dijra a
Megbizott jogosult.

I1.
Megbizasi dij és fizetési feltételek

A jelen megallapodas alapjan Megbizottat a jelen pontban kériilirt dij illeti meg,
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A Megbizott a feladata teljesitéséért havonta brutté 80. 000 Ft Osszegili megbizasi dijra
jogosult.

[_J

A fentickben megadott megbizasi dij tartalmazza a Megbizott feladat elvégzéscvel kapesolatos
jarulekos koltsegeit.

I1I.
Felek jogai és kotelezettségei

l. A Megillapodis teljesitésével kapesolatban Feleket az alabbi jogok és kotelezettségek illetik
meg, illetve terhelik:

Megbizo
1.1.  ajelen megallapodasban részletezett Titoktartasi Nyilatkozattal biztositja Megbizottat az
abban foglaltak megtartasara
1.2, a feladat végzése kozben barmikor jogosult tajékoztatist kérni Megbizottol az
egytittmikodés soran meghatarozott feladatok elvégzésének allapotardl, és a Megbizo
koteles ezen kérést ésszerd hataridén belil megvalaszolni.
1.3, kiteles a szerzédésben korilirt feladat ellatisihoz sziikséges valamennyi adatot,

felviligositast, valamint informdcior a feladat elvégzésének teljes tartama alatt
folyamatosan Megbizott rendelkezésére bocsatant.

1.4. a Megbizott kérésére konzultacios lehetGséget biztosit.

1.5.  koteles a Megbizott altal benyyjtott formailag és tartalmilag is helyes szamlat a jelen
Megallapodas 1. részében rogzitett fizetési hataridon belul megfizetni.

1.6. a tevékenység végzésének modjira vonatkozoan nem adhat utasitast a Megbizott
Eesrele,;
Megbizott
1.7.  a jelen megallapodasban részletezett Titoktartasi Nyilatkozattal biztositja Megbizot az
abban foglaltak megtartasara.
1.8. koteles a téle elvarhatd legnagyobb gondossagot tantsitani, a feladatok elvégzését

hatarid6ben és magas szakmai szinvonalon megvalositani.

1:9 a jelen szerzédésben korilirt feladat elvégzésébe jogosult alvallalkozot, vagy teljesitést
segédet bevonni. Alvillalkozd vagy teljesitési seged bevondsa esetén azok teljesitéseert
Megbizott Ggy felel, mintha a teljesitést sajat maga végezte volna el. Alvallalkozo vagy
teljesitési segéd esetén a feladatot végzé kizdrdlag olyan szakember lehet, aki a
Megbizottal azonos szinvonalon képes teljesiteni a rabizott feladatokat, és a Megbizottal
azonos szakmai képesitéssel rendelkezik.

1.10.  sajat maga koteles beszerezni a tevékenyseg végzéséhez szitkséges eszkozoket ¢s
anyagokat

1.11.  sajit maga hatirozza meg az altala kifejtett tevékenység végzésének rendjét és helyszinét.

IV.
Titoktartas, bizalmas informaciok kezelése

1. Felek kifejezetten gy rendelkeznek, hogy (amennyiben jelen megillapodds masként nem
rendelkezik), a Megallapodas tényénck kivételével, a Megallapodas teljesitése soran létrejott
informéaciokat kolcsonosen bizalmas informacioként, iizleti titokként kezelik, amely
kiterjed a Megbizott teljesitése soran, annak reszekent atadott dokumentumokra vagy a
teljesités tartalmi részével kapesolatosan szoban  clhangzott informaciokra; valamint a

o S225
“T&G Kft. Szolnoki Zsanett E.V..
Megbizo Megbizott



1o

=
b

Megbizott iltal atadott dokumentumokra egyarant. A titokrartési kotelezettség a jelen
jogviszony megsziinését kovetSen is iddkorlitozas nélkil 4ll fenn. Felek a titoktartdsi
kotelezettségrol (Feleket megillets jogokrol, és terhels kotelezettségekrdl, a szankcidkrol stb.)
kiilon megallapodisban részletesen rendelkezhetnek.

Felek jelen szerz&dés alairisaval kotelezettséget  vallalnak  arra, hogy a masik fél
vonatkozdsaban birtokaba keriilé mindenféle informicid, tény, adat (tovabbiakban: titok)
tartamat és jellegét bizalmasan kezeli, az tizleti titkot megorzi, sem részben, sem egészben
harmadik fél részére nem adja ki — kivéve, ha a Felek kozotti megallapodas vagy a masik fél
irisbeli utasitisa ettdl eltéréen rendelkezik —, az adathordozékat nem masolja. Ennek
megfeleléen a Felek titok- és adatvédelmi nyilatkozatot tesznek.

Megbizott kijelenti, hogy a téle elvarhaté gondossiggal eljirva, tartézkodik a titok barmilyen
formaban torténd adasitdl, tovabbia minden téle telhetdt megtesz a titok nyilvinossagra
kertilése ellen; koteles torckedni arra, hogy a tudomdsira jutott informaciok terjedését
megakadalyozza.

3. Uzleti titoknak mindsiil kiilsnosen barmelyik fél gazdasagi, tizleti, személyzeti tevekenységchez

kapcsolodé minden olyan tény, informacio, megoldas vagy adat, amelynek titokban

maradasihoz a félnek méltanyolhaté érdeke fizadik, igy kilondsen:

- valamennyi szerzédés, levelezés,

- az uzleti életben alkalmazott megoldasok,

- Uzleti partnerek adatai,

- az eszkGzosszetétel,

- uzleti stratégia, taktika, marketingstratégia és informacios rendszer, valamint azok
megvalositasa,

- aszemélyzeti, politikai, valamint munkatigyi leirisok

4. Barmelyik fél a jelen szerzédésben vallalt titoktartasi kotelezettségek megszegéséhdl eredd

karokért anyagi ¢és  erkolesi  feleldsséget  vallal, az ide vonatkozd jogszabalyok
figyelembevételével. Felek vallaljak, hogy megtesznek minden szikséges intézkedést a
titoksértés kovetkezmeényeinek elhdritisa érdekében, tovabba hogy minden alkalommal
haladéktalanul tijékoztatja a masik felet, amikor birésag vagy mas hatdsig megkeresése alapjan
titoknak minésulé informacio, adat Atadasara kényszerul.

- A dtkossdgi és a felhasznalast tilté megkotések hatirozatlan idére érvényben maradnak,

mindaddig, mig az emlitett informaciok barmelyik fél onhibajan kivil kozismertté nem valnak,
hacsak ezt irasban a masik fél elézetesen nem engedélyezi.

6. Felek tudomasul veszik, hogy

ol il WO S o T 2 g E s ot iy A Sdacam

o Usteti litok a gazdasdg tevékenységhes: kapesoléds minden nem kizismer! vagy az; érintelt gazdasdgi
tevékenységet végsd ssemélyek szdamdra nem kdnnyen hozzdférhetd olyan tény, ldyékositalds, egyéb adat

b5 ag aokbol késziilt Giszedllitas, amelynek illetéktelenck dltal tirténg megszersése, hasgnositisa,
mdsokkal vald kizlése vagy nyilvinossagra hosatala a Jogosull jogos pénziigyi, sazdasdei vagy piaci
érdekeét sériené vagy resélyestetné, feltéve, hogy a titok megorsesével kapesolatban a vele jogssersien
rendelkesd jogosultat felrdhatisig nem terhels AR disleti litokkal azonos védelemben részesiil az:
azonositdira alkalmas midon rigitett, vagyoni értétket képuisels miiszakl, gazdasdgl vagy sxerveséyi
rimerel, tapastalat vagy esek dsszedllitisa (e lorvény alkalmazgsiban: védett ismeret), ha a
Jobiszemiiség és tis3tesség elvét sérts modon szerik meg, hasznositjak, kizlik mdssal vagy hoszik

nyilvinossdgra. [...|. (Ptk. 2:47.§)

S2.25
- T&G Kft. Szolnoki Zsanert E.V..
Megbizo Megbizott



12

12

4

o ki jogtalan elinyssersés végett, vagy mdsnak vagyoni hatranyl okozpa iileti titkof Jogosulatiann!
megszeres, felhaszndl, mds s3emély réssére hogaférhetdve less vagy nyilvinossagra ho, biintett niatt
hérom évig terjedd szabadsagvesstéssel biintetends. (Btk. 418.5)

o Tilos a Polgiri Torvénykinyrben meghatdrosott iisleti titkot tislességtelen mddon megszeresni vagy
Jelhasznalni, valamint jogosulatlann] mdssal kdzilni vagy nyilvdnossdgra hozni. Usleti titok
tisztességtelen midon vald megssersésének mindsiil az, is, ha as, jigleti titkot a jogosull hoszdjdruldisa
nélkiil, a vele iizleti kapesolatban - ideérive az; iletkedtést megelizd olyan 1djékostatdst, lirgyaldst és
ajinlattételt is, amelyet nem kivet s3ersddéskités - vagy bixalmi viszonyban - igy kiilondsen
munkariszonyban, munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban vagy tagsdg viszonyban - dllg ssemély

Eisremitkidésével szerexték meg. (Tpvt. 4.§)

Y.
Megallapodas hatalya, id6tartama, modositisa

Jelen Megallapodis a kolesonés alairist kévetSen azonnal hatdlyba 1ép.

Jelen Megallapodast a felek a hatirozatlan idére kotik meg azzal, hogy a titoktartasi
rendelkezések a szerz6dés befejezését kovetden is, korlitlan idére érvényben maradnak.

Jelen Megéllapodas modositisa tekintetében Felek kikotik, hogy Megallapodas modositasa
hatalyosan kizarolag irasban torténhet.

VL.
Megallapodas megsziinése

Felek tgy 4dllapodnak meg, hogy a Megallapodds megsziinik, amennyiben az alabbi
megsztinési okok valamelyike bekovetkezik.

1.1, Jelen szerzodést barmelyik fél jogosult azonnali felmondisi id6vel  irasban
felmondani.

A Megillapodis birmilyen okbdl térténé megsziinése nem érinti Megbizd ¢s Megbizott
titoktartasi és a Megdllapodasban addig véllalt kotelezettségeinek teljesitését és betartasat.

VII.
Vegyes rendelkezések

Kapcsolattartas: Felek megallapodnak, hogy a Megallapodisban rogzitett feladatok elvégzése
soran sziikséges operativ jellegi kommunikaciot (ideértve a konkrét feladat ellatdsara ranyulo
felkérést is) elektronikus levélben (email) és telefonos uton bonyolitjak.

A Megallapodasban kortlirt hivatalos értesitéscket, kézleményeket egymassal irasban, postai
aton, kényvelt killdeményként (ajanlott, és/vagy tértivevényes levélben) kozlik.

Szerz6dést kots felek megallapodnak abban, hogy nyilatkozataikat, értesitéseiket a masik fél
jelen szerzédés bevezetd részében feltintetett székhelycimére (vagy adatvaltozas esetén a
bejelentett lakeimre, székhelyre) ajanlott, tértivevényes postal kildeményként kuldik meg.
FEzen kiildeményeket a felek kézbesitettnek tekintik a feladastol szamitott 5. napon akkor 1s,
amennyiben azt a cimzett nem vette at, avagy ,,nem kereste”, ,,elkoltozott” jelzessel érkezik

vissza.
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A Megallapoddsban nem szabalyozott kérdésekben a Polgart Torvénykonyv rendelkezései
irinyadok. A Megbizott és a Megbizé torekszik arra, hogy a szerzédéssel kapcesolatban

kozottilk felmertld vitds kérdéseket vagy nézeteltéréseket elsGsorban kozvetlen targyalasok
utjan rendezzék.

A Felek a Megallapodast elolvastak, értelmezték, és azt, mint akaratukkal mindenben megegyezot,
jovahagyolag irjak ala.

Kelt.: Budapest, 2018. 05.02
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