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MEGBI{ZASI SZERZODES
amely létrejott egyrészrol a(z)

T & G HEALTH Egészségiigyi Szolgaltat6 Korlatolt Felelosségli Tarsasag

Székhely 1015 Budapest, Ostrom u. 16. fszt. 1. Cégjegyzékszam: 01 09 879970 Adoszam:
13280484-2-41; képviseli: Dr. Babai Laszlo) mint Megbizé — a tovabbiakban: Megbizo —
masrészrol pedig a(z)

Szolnoki Zsanett Egyéni vallalkozo

5700 Gyula, INCE PAPA UTCA 23. 4. ajté

Azonosito: 497046918

Adészim: 67636002-1-24) mint Megbizott — a tovabbiakban: Megbizott — kozote, egyenkent Fél
(tovabbiakban: Fél), egyiittesen felek (tovibbiakban: Felek) kozott az alibbi napon az alibbi
feltételekkel:

L
Megallapodis tirgya, teljesitése

1. Jelen megillapodds (tovabbiakban: Megallapodas, Szerzédés) aliirisival Megbizo
folyamatos iizleti tanacsadas és iizleti terv készitésre bizza meg a Megbizottat. Megbizott
elfogadja a Megillapodas jelen pontjaban kortlirt megbizast.

Megbizott a Megbizé utasitisai és rendelkezésre bocsatott informaciok alapjin vallalja, hogy a
Megbizo uzleti korébe tartozd egyes tevékenységekrdl tizleti tandcsaddst, Gtmutatast €s
kozremikodé segitségnydjtast biztosit, valamint a Megbizo altal megvaldsitando projektekkel
kapcsolatban tizleti tervet készit. Megbizott elvégzi a Megbizo egyes projektjeinek uzleti
folyamat ~ attervezését, pénziigyi kérdésckre tanicsot ad, véleményt nyilvanit  a
marketingpolitika, humaneréforras-politika kialakitisaban, gyakorlati alkalmazasaban ¢és
tervezéséeben.

Megbizott a feladatit a Megbizo utasitasai szerint litja el, mindenben a Megbizo igényei szerint
koteles eljarni. Megbizott kijelenti, hogy rendelkezik a feladat elvégzéséhez sziikséges ¢s
elégséges szakértelemmel, amelyet a Megbizo dltal timasztott magas szakmai szinvonalon lat
el.

)

A Megbizott a feladatat a Meghizo egyes projektre vonatkozo, eseti megrendelése alapjan végzi
el, amire tekintettel jelen megallapodas keretmegallapodas.

A feladat elkezdését megelézéen a Megbizd koteles minden, a Megbizott altal igényelt
informaciot atadni a feladat szak- és szerzédésszert teljesitése érdekében. A feladat elvégzése
kézben is Megbizott informaciot kérhet a Meghizotol, Megbizo az ésszert kérésnek koteles a
lehetd legrovidebb 1dé alatt eleget tenni.

3. Megbizd a Megbizott feladata elvégzését kovetden teljesitésigazolast allit ki, amellyel az adott
megbizasi rész lezarasra kertlhet. Amennyiben a Megbizo a teljesitésigazolast nem allitja ki
vagy nem itja ald, de a Megbizo a feladatit maradéktalanul elvégezte, gy a Megbizasi dijra a
Megbizott jogosult.

II.
Megbizasi dij és fizetési feltételek

1. A jelen megallapodas alapjan Megbizottat a jelen pontban kortilirt dij illeti meg.
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A Megbizott a feladata teljesitéséért havonta brutt6 80. 000 Ft 6sszegii megbizasi dijra
jogosult.

2. A fentiekben megadott megbizasi dij tartalmazza a Megbizott feladat elvégzésével kapesolatos
jarulekos koltségeit.

ITI.
Felek jogai ¢s kotelezettségei

1. A Megallapodas teljesitésével kapesolatban Feleket az alabbi jogok és kételezettségek illetik
meg, lletve terhelik:

Megbizo

1.1,

12

19

1.4.
1.5

1.6.

Megbizott

1.7,

1.8.

1.10.

a jelen megallapodasban részletezett Titoktartasi Nyilatkozattal biztositja Megbizottat az
abban foglaltak megtartasara

a feladat végzése kozben birmikor jogosult tajékoztatast kérni Megbizottol az
egylittmiikodés soran meghatarozott feladatok elvégzésének allapotardl, és a Megbizo
koteles ezen kérést ésszert hataridén belil megvalaszolni.

koteles a szerzédésben kordlirt feladat ellatasahoz  sziikséges valamennyi adatot,
felvilagositast, valamint informacior a feladat elvégzésének teljes tartama alatt
folyamatosan Megbizott rendelkezésére bocsatani.

a Megbizott kérésére konzultacios lehetGséget biztosit.

koteles a Megbizott altal benyujtott formailag és tartalmilag is helyes szamlat a jelen
Megiallapodas IL. részében rogzitett fizetési hataridon belil megfizetni.

a tevékenység végzésénck moédjira vonatkozoan nem adhat utasitist a Megbizott
részére.

a jelen megallapoddsban részletezett Titoktartasi Nyilatkozattal biztositja Megbizot az
abban foglaltak megtartasara.

koteles a téle elvarhatd legnagyobb gondossagot tanusitani, a feladatok elvégzéseér
hataridében és magas szakmai szinvonalon megvalositani.

a jelen szerzédésben kordlirt feladat elvégzésébe jogosult alvallalkozot, vagy teljesitési
segédet bevonni. Alvillalkozé vagy teljesitési segéd bevonasa esetén azok teljesitéseert
Megbizott ugy felel, mintha a teljesitést sajat maga végezte volna el. Alvallalkozo vagy
teljesitési segéd esetén a feladatot végzo kizardlag olyan szakember lehet, aki a
Megbizottal azonos szinvonalon képes teljesiteni a rabizott feladatokat, ¢s a Megbizottal
azonos szakmai képesitéssel rendelkezik.

sajait maga koteles beszerezni a tevékenység végzéséhez sziikséges eszkozoket és
anyagokat

sajat maga hatirozza meg az altala kifejtett tevékenység végzésének rendjét és helyszinét.

IV.
Titoktartas, bizalmas informaciok kezelése

1. Felek kifejezetten Ggy rendelkeznek, hogy (amennyiben jelen megallapodas masként nem
rendelkezik), a Megallapodés tényének kivételével, a Megallapodas teljesitése sorin létrejote
informaciokat kdlcséndsen bizalmas informacioként, iizleti titokként kezelik, amely
kiterjed a Megbizott teljesitése soran, annak részeként atadott dokumentumokra vagy a
teljesités tartalmi részével kapcsolatosan szoban elhangzott informacidkra; valamint a
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Megbizott altal atadott dokumentumokra egyarint. A titoktartasi kotelezettség a jelen
jogviszony megsziinését kovetden is idSkotlatozas nélkil all fenn. Felek a titoktartast
kotelezettségrél (Feleket megilleté jogokrol, és terheld kotelezettségekrdl, a szankciokrdl stb.)
kiillon megallapodasban részletesen rendelkezhetnek.

Felek jelen szerzddés aliirasaval kotelezettséget vallalnak arra, hogy a masik fel
vonatkozasiban birtokdba keriilé mindenféle informacid, tény, adat (tovabbiakban: titok)
tartamat és jellegét bizalmasan kezeli, az Gzleti titkot meglrzi, sem részben, sem egeszben
harmadik fél részére nem adja ki — kivéve, ha a Felek kozott megallapodas vagy a masik fél
irasbeli utasitasa ettdl eltéréen rendelkezik —, az adathordozdkat nem masolja. Fnnek
megfeleléen a Felek titok- és adatvédelmi nyilatkozatot tesznek.

Megbizott kijelenti, hogy a téle elvarhaté gondossaggal eljarva, tartozkodik a titok barmilyen
formaban torténd adasitol, tovabba minden téle telhetét megtesz a titok nyilvanossagra
keriillése ellen; koteles torekedni arra, hogy a tudomaisara jutott informaciok terjedéset
megakadalyozza.

3. Uzleti titoknak mindsil killonosen barmelyik fél gazdasigi, tizleti, személyzeti tevékenységchez

kapcsolédé minden olyan tény, informacio, megoldis vagy adat, amelynek fitokban
maradasiahoz a félnek méltinyolhatd érdeke fazédik, igy kulonosen:

- valamennyi szerzédés, levelezés,

- az uzleti életben alkalmazott megoldasok,

- uzlet partnerek adatai,

- az eszkozosszetértel,

- lzleti stratégia, taktika, marketingstratégia ¢és informacios rendszer, valamint azok

megvalositasa,

- aszemélyzeti, politikai, valamint munkatigy1 leirasok

Birmelyik fél a jelen szerzédésben vallalt titoktartisi kotelezettségek megszegésébdl eredo
kirokért anyagi ¢és erkélesi  felelGsséget  vallal, az ide vonatkozo jogszabalyok
figyelembevételével. Felek vallaliik, hogy megtesznek minden sziikséges intézkedest a
titoksértés kovetkezményeinek elhdritasa érdekében, tovabba hogy minden alkalommal
haladékrtalanul tajékoztatja a masik felet, amikor birosag vagy mas hat6sag megkeresése alapjan
titoknak min6silé informacio, adat atadasara kényszertl.

A titkossagi ¢és a felhasznalast tilto megkotések hatarozatlan 1dore érvényben maradnak,
mindaddig, mig az emlitett informaciok barmelyik fél onhibajan kivil kozismertté nem valnak,
hacsak ezt irasban a masik fél el6zetesen nem engedélyezi.

6. Felek tudomasul veszik, hogy

o  Usileti titok a gazdasigi tevékenységhes kapesoldds minden nem kazismert vagy as, érintetl gazdasdgi
tevékenységet végxd syemélyek sydamdra nem kinnyen hozzdférheti olyan tény, tdjékoztaltas, egyéb adat
és az azokbdl késziilt dsszedllitds, amelyneke illetéktelenek dltal torténd megszersése, hasgnositdsa,
misokkal vald kilése vagy nyilvanossagra hozatala a jogosult jogos pénsiigyi, gazdasdgl vagy piact
érdekeét sértené vagy vessélyestetné, feltéve, hogy a titok megorsésével kapesolatban a vele jogszeriien
rendelkes6 jogosultat felrohatisdg nem terheli. Az iizleti titokkal asonos védelemben részesiil az;
azonosildsra alkalmas midon rigsitett, vagyoni értéket képuiseld miis3aki, gasdasdgi vagy s3ervesési
imeret, lapaslalat vagy esek dsszedllitdsa (e torvény alkalmazdsdban: védelt tsmeret), ha d
Jdhissemiiség és tislesség elvét sértd médon ssersik meg, hassnositjak, kizlik mdssal vagy hoszdk

nyilvanossdgra. [...]. (Ptk. 2:47.§)
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o ki jostalan elinyssersés végett, vagy mdsnak vagyoni hétranyt okosva iisleli titkot jogosulatiann!

megszeres, felhasznal, mds személy résére hozzdférhetive tess; vagy nyilvanossagra hog, biintett niatt
hérom évig terjedd syabadsdgresstéssel biintetends. (Btk. 418.§)

o Tilos a Polgiri Torvénykinyvben meghatdrozott iisleti titkot tisxtességtelen midon megszeresnt vagy
Jelhasgnalni, valamint jogosulatlanul mdssal kosolni vagy nyilvanossdgra hogni. Usleti titok
tistesséotelen mddon valo megsersésének mindsiil az is, ha az, iileti titkot a_jogosult hozdjdrnldsa
nélkiil, a vele iizleti kapesolatban - ideértve az; iigletkitést megeldzd olyan tdjékostatdst, targyaldst és
ajanlattételt is, amelyet nem kovet szersidéskotés - vagy bisalmi visgonyban - igy kiilonisen
munkaviszonyban, munkavégsésre iranyuld egyéb jogriszonyban vagy tagsdagi vissonyban - allo semély

kazremiikidisével szeretéke meg. (Tpvt. 4.5)

V.
Megallapodas hatalya, id6tartama, modositasa

Jelen Megallapodas a kolesonos alairast kovetéen azonnal hatalyba lép.

Jelen Megallapodast a felek a hatarozatlan idore kotik meg azzal, hogy a titoktartasi
rendelkezések a szerzodés befejezését kovetden is, korlatlan 1dore érvényben maradnak.

Jelen Megallapodas modositisa tekintetében Felek kikotk, hogy Megallapodas modositasa
hatilyosan kizarolag irasban torténhet.

VL

Megallapodas megsziinése

Felek ugy allapodnak meg, hogy a Megallapodds megsziinik, amennyiben az alabbi
megszunési okok valamelyike bekovetkezik.

1.1, Jelen szerzodést barmelyik fél jogosult azonnali felmondasi idével irasban
felmondani.

A Megallapodids barmilyen okbdl torténé megszinése nem érinti Megbizd és Megbizott
titoktartasi és a Megallapodasban addig vallalt kotelezettségeinek teljesitését és betartasat.

VII.
Vegyes rendelkezések

Kapcsolattartas: Felek megallapodnak, hogy a Megallapodasban rogzitett feladatok elvégzése
soran szukséges operativ jellegd kommunikaciot (ideértve a konkrét feladat ellatasara iranyulo
felkérést 1s) elektronikus levélben (email) és telefonos uton bonyolitjak.

A Megallapodasban kordlirt hivatalos értesitéseket, kozleményeket egymassal irasban, postai
aton, konyvelt kiildeményként (ajanlotr, és/vagy tértivevényes levélben) kozlik.

Szerzodést kot felek megallapodnak abban, hogy nyilatkozataikat, értesitéseiket a masik fel
jelen szerzédés bevezetd részében feltintetett székhelycimére (vagy adatvaltozas esetén a
bejelentett lakcimre, székhelyre) ajanlott, tértivevényes postai kildeményként kildik meg.
Lizen kuldeményeket a felek kézbesitettnek tekintik a feladastol szamitott 5. napon akkor is,
amennyiben azt a cimzett nem vette at, avagy ,,nem kereste”, ,elkoltozott” jelzéssel érkezik
vissza.
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3. A Megallapodisban nem szabalyozott kérdésckben a Polgart Térvénykonyv rendelkezései
iranyadok. A Megbizott és a Megbizé torekszik arra, hogy a szerzédéssel kapcesolatban
kozottiik felmeriils vitas kérdéseket vagy nézeteltéréseket elsésorban kozvetlen targyalasok
atjan rendezzek.

A Felek a Megallapodast elolvastak, értelmezték, és azt, mint akaratukkal mindenben megegyezot,
jovahagyolag irjak ala.

Kelt.: Budapest, 2018. 05.02

Meobizé Szolnoki Zsanett E.V.
e Megbizott
T&G Health Kift.
1015 Budapest
Ostrom u. 16.
Adbszam:1 3280484-2-41
T&G Kft. Szolnoki Zsanett E. V..

Megbizo Megbizotr






