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MEGBIizASI SZERZODES

amely létrejott egyrészrél
a West Health Kft. (1015 Budapest, Ostrom u 16. fszt. 1., ad6sz.: 24237961-2-41) képviseld: dr.
Babai Ldszl6 tigyvezet6, mint megbizé (a tovdbbiakban: Meghizd)

masrészrél Mihalyi Zoltan e.v. (székhely: 1221 Budapest, Honfoglalds Gt 22. 1/1. adész.: 67500600-
1-43, nyilvan tart. szam: 50325566, bankszla. szam: 12084003-00190972-00100009, mint véllalkozd
(a tovabbiakban: Megbizott), egyiittesen Felek kdzott
alulirott helyen és napon a kovetkez6 feltételek mellett.

1. A szerzGdés targya

A Megbizé Uzleti tevékenysége humdn egészségligyi és egyéb szolgdltatdsok nyujtdsa, értékesités,
mely Uzleti sikereinek egyik f6 alapkéve a megfelel§ és modern biztonsdgos informatikai rendszer,
infokommunikécié. Jelen szerz6désben a Megbizé ezen teriileten elsGsorban az egészségiigyi
szolgaltaté infokommunikacios rendszereinek mikédéséhez, fejlesztéséhez tandcsadasi feladatokra
bizza meg a Megbizottat a szerz6désben foglaltak szerint.

2. A Megbizott feladatai

A Megbizott feladatai kozé tartozik elsGsorban, de nem kizdrdlagosan:
- Szakmai tanédcsadas az IT rendszer biztonsdgos lizemeltetésével kapcsolatban
- Szakmai kézrem(ikddés IT rendszer biztonsagos fejlesztésével kapcsolatban
- IT biztonsagi problémak esetén szakmai tamogatds nyujtasa

A Megbizott tudomasul veszi, hogy tevékenységét a Prima Medica EgészségCsoporton beliil, a Prima
Medica Min&ségrendszernek megfelelen végzi, melynek a Megbizd intézményei tagjai.

Megbizott a Megbizé Ulgyfelei (paciensek) felé minden esetben a Megbizé nevében lép fel és
nyilvanul meg.

3. SzerzGi jogok, adatkezelés

Megbizott az dltala végzett munka jogtisztasagaért garanciat vallal, kijelenti, hogy az kizardlag sajat
fejlesztésli munkdja, semmiféle idegen, nem jogtiszta forrast nem hasznal fel.

A szerzGdés teljesitésb6l fakaddan a Megbizottnak semmiféle szerz8i- és jogi- kdvetelése a
késGbbiekben nem lehet. A szerz6i jogokat teljes kériien dtruhdzza a Megbizdra.

A Megbizott a Megbizé adatkezelési szabdlyzatdt magara nézve kdtelezének ismeri el, a hatédlyos
adatvédelmi elGirdsokat betartja.

4. Infrastruktira, munkavégzés helye és feltételei

A Megbizott feladatait elssorban sajat eszkozein és a sajat id6beosztdsi rendjében végzi. A
Megbizott tevékenységének helye a sajat tulajdondban &ll. A Megbizé nem adhat utasitast a
feladatok elvégzésének maddjara.

A Megbizo alvdllalkozdt igénybe vehet — amennyiben azt elézetesen a Megbizéval egyezteti, és a
Megbiz6 az alvéllalkoz6 személyét irdsban jovahagyja.
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5. Dijazas
Megbiz6 a Megrendel6nek ezen szerzdés keretében meghatdrozott maximum havonta 12 ora

id6tartamu tevékenység ellatasaért az aldbbi megbizasi dijat fizeti:
havi atalanydijként 200.000,- Ft-ot, azaz kettdszazezer forintot

A Megbizott kijelenti, hogy tevékenységét alanyi adémentes formaban végzi, a megbizasi dijat AFA
nem noveli.

A kifizetés alapja a Megbizott részérél a rendszeres — heti — jelentési kotelezettség.

Megbizott hénap utols6 napjan kidllitja a szamlat és a Megbizé azt 8 napon belul banki dtutaldssal
teljesiti.

A Felek teljesités igazolasi formanak fogadjdk el: a Megbizott altal a Megbizénak hetente kiildott
irdsos jelentést.

6. Titoktartasi kotelezettség

Megbizd és Megbizott feltétlen és teljes titoktartasi kotelezettséget vallalnak mindazon tények és
adatok tekintetében, amelyek Megbizd és Megbizott tevékenységére, tovabba Megbizé és Megbizott
egyéb személyi vagy vagyoni viszonyaira vonatkoznak, a szerz6dés esetleges megsziinését koveten
is legaldbb 5 évig. Egyéb tekintetben is tartézkodnak minden olyan magatartastdl, amely sértené a
masik fél jé hirét és lzleti érdekeit.

7. A felek egyuttmiikodési kotelezettsége

Felek a jelen szerz&dés teljesitése érdekében egymassal egylittm(ikodni kotelesek.

Megbizé és Megbizott jelen szerz6désbsl szarmazd kotelezettségei teljesitése soran kotelesek
egymast tajékoztatni a feladatok elvégzésével kapcsolatos minden fontos tényrél, fiiggetlendl attal,
hogy az egymds kozti viszonyukban, vagy harmadik személyek részérél meril fel. Kiléndsen
vonatkozik ez a feladatok teljesitését, vagy annak sikerét gatlé tényezdkre.

Megbizd barmikor ellenérizheti Megbizott szerzédéses feladat teljesitésével kapcsolatos
tevékenységét.

Megbizott a jelen szerz6dés keretei kozétt, illetve az abban nem szabdlyozott esetekben a Megbizo
mindenkori utasitasai szerint koteles eljarni. Amennyiben a Megbizé utasitasaitél el kell térnie, arrol
a Megbizét haladéktalanul irdsban koteles értesiteni.

Megbizé a Megbizott felé kapcsolattartot nevezhet meg, akivel a Megbizénak a napi mikddés soran
egyeztetnie kotelessége, aki a Megbizét a Megbizott felé képviseli.

8. Kizardlagossag

Megbizott jelen szerz6dés keretein beliil kizarélagossagot vallal, mas egészségiigyi szolgdltatd
szdmara marketing, kifejezetten social marketing tevékenységet jelen szerz6dés hatélyanak idején
nem vallal sem kdzvetlenil, sem kdzvetve.

9. Szavatossag, jotallas, kartérités

Megbizott az éltala végzett munkéért teljeskorii szavatossdggal felel. A Felek elfogadjdk, hogy a
szerz6dés céljat képez6 social marketing kilonosen érzékeny teriilet, ahol a legkisebb hiba is
beldthatatlan kovetkezményekkel birhat a Megbizéra. Erre tekintettel a felek sulyos
szerzédésszegésnek mindsitik, amennyiben a Megbizott tevékenységébdl adédéan a Megbizo, a
Megbizé intézményei, az abban dolgoz6 szakemberek mérkaja sériil, mely azonnali hatalyu
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szerzdésbontast és kartéritést von maga utdn. A kdrtérités mértékének és formdajanak minden
esetben igazodnia kell az okozott karhoz. A Felek megdllapodnak, hogy mindkét fél érdeke az ilyen
esetek egymds kozotti megoldasa, melyért mindent megtesznek, harmadik felet, birésagot csak a
legvégsd esetben vonnak be.

10.Jelen szerzodés tartama

Jelen szerz8dés 2023. marcius 16-tdl érvényes, hatdrozott, 6 honapos id6tartamra.
A szerz&dést barmelyik fél rendkiviili felmonddssal megsziintetheti, amennyiben a mdsik fél nem tesz
eleget jelen szerz6désben foglaltaknak.

11.Zar6 rendelkezések

Jelen szerz8désben nem szabdlyozott kérdésekben a Polgdri T8 aén-fkﬁn‘,". vanzatkord rendeikezései
az irdnyadak. :
Jelen szerzddéssel a Felek korabbi egymassal kotott szerzédést egyuttes akarattal megsziintnek

tekintik.

A felek jelen szerzGdést eIoIvasas és értelmezés utdn, mint akaratukkal mindenben megegyez6t
jovahagyolag irtak ala.

Budapest, 2023.03.10. P
!076‘”,0 P

49@,%{[, ’\'
"»?Gpgr%u ®

sizflias

West Health Kft 6‘7«’«1 76,

B A Prima Medica Mindségrendszer védiegy - Minden jog ferntartva - T&G Haalth
Kfi, A kinyomtatott dokumentumn aidirds né'kdl érvdnyes. Az érvényes kiadde a
Prima Medica Mindss

£ =
“

e s PRIMA MEDICA

of kbzpont ayiivanterAssben takinato. VALLMABIAS & Bisanbe WNGEIGRENIZER
MINORITER

2015. 05. 0:

3/



