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SZEMELYES KOZREMUKODOI JOGVISZONY LETESITESERE
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Megnevezése: Day Health Kft.

Székhelye: 1015 Budapest, Ostrom utca 16.
Addszdma: 26095491-2-41
Cégjegyzékszama: 01-09-301615

Képviseli: Dr. Babai Laszlo

Egészségligyi szolgaltatd, mint Megbizé (tovabbiakban megbizd), valamint

Megnevezése: Dr. Sardi Krisztina e.v.
Székhelye: 1028 Budapest, Vadkorte utca 1.
Addszama: 67646441-1-41

Nyilvantartasi szdma: 50544581

Képviseli: Dr. Sardi Krisztina

Személyes kozrem(ikéds, mint Megbizott (tovdbbiakban: személyes kdzrem(ikédg), egyittesen Felek kozott

alulirott napon és helyen az alabbi feltételek szerint:

1)

2)

3)

$ZERZODO FELEK JOGALLASA

Szerz6d6é felek eldljaroban rogzitik, hogy megbizé az egészséglgyi jogszabalyokban foglalt (az

egészségligyi tevékenység végzésének feltételeirdl szold 2003. évi LXXXIV
Eiitev.), az Egészséglgyrd| szol6 1997. CLIV. Torvény (tovdbbiakban: EUTv.), a
gyakorldsénak &ltalanos feltételeirdl, valamint a mikodési engedélyezés
(VI.15) Kormany rendelet) feltételeknek megfeleld egészséglgyi szolgd

Torvény (a tovabbiakban:
z egészségligyi szolgaltatds
eljarasrdl szo6l6 96/2003.
Itatds nyujtasara jogosult

egészségligyi szolgaltaté, aki a sziikséges miikodési engedélyekkel rendelkezik.

Személyes kézrem(ikodd kijelenti, hogy a szolgéltatdst az Eltev.7. § (2) be ezdés b), c) vagy j) pontja

szerinti jogviszonyok valamelyikében (azaz egyéni egészséglgyi vallalk
tagjaként, egyéni cég tagjaként), kizarélag személyesen teljesiti. A megrer
korei: szakorvosi jarébeteg ellatds (TEAOR 8622), és a hivatkozott torvé
mindenben megfelel.

z6ként, tarsas villalkozas
delést érint8 tevékenységi
nyben eléirt feltételeknek

Személyes kézrem(ikodé a 96/2003. (VII.15.) kormény rendelet 2. § n. pontjaban irt tevékenységet az

Eltv 108/A. (2) b, c. §-ban irtak szerint végzi.

Szerz6dé felek megallapodnak abban, hogy személyes kozrem(kods,
tevékenységét kizardlag az Elitv. 108/A. § (1) bekezdése értelmében végzi,

a jelen szerzédésben irt
mely szerint ,Egészséglgyi

szolgaltatas a (2) — (4) bekezdés szerint m(ikodési engedély nélkil, az egészsegligyi allamigazgatasi szerv

részére elektronikus (rlapon megtett bejelentés alapjan, hatésdgi nyilvant
megkezdhetd és folytathatd", mely bejelentést és nyilvantartdsba vételt (az ¢

artdsba vételt kovetSen is
|6 rendelést megel&zéen)

kételes a megbizo részére eredetiben bemutatni. Megbizd jogosult a bejelentés és nyilvantartasba vétel

masolatat megdrizni. Személyes kdzrem(ikddé kotelezettséget vallal tovabba ¢
vételben bekdvetkezett valtozasokat 8 napon belll bemutatja a megbizonak.

rra, hogy a nyilvantartdsba

Személyes kozremiikodd kijelenti, hogy a 6. pontban megjelolt tevékenységét teljes sajat jogu
felel§ssége mellett, érvényes szakmai felelGsségbiztositas birtokaban fejti ki. Személyes kézrem(ikodd
kijelenti tovabba, hogy a megrendelés teljesitéséhez szilkséges szakképesitéssel és gyakorlattal




4)

5)

6)

rendelkez6 munkavallaloval/taggal rendelkezik, aki(k)nek szakképesitését igazolé dokumentumat
(dokumentumait) megbizé részére eredetiben bemutatja. Megbizé kdteles a bemutatott dokumentdcio

madsolatat megbrizni. $zemélyes kézrem(ikodod kijelenti, hogy

e egészséglgyi szplgaltatast kozvetlenil végz6 személy (személyek) neve: Dr. Sardi Krisztina

e mikddési nyilvantartasban vald azonositoja: 53190
Személyes kézrem(ikgdé kijelenti és a szerz6dés hatdlya alatt garantdlja, hogy feladatait a személyes
kozremiikodés keretében végzett tevékenységgel oOsszefliggd EESZT adatszolgaltatasi kotelezettségét
maradéktalanul és teljeskorien teljesiti.
Személyes kdzremiikddd jelen szerzédés alairasaval kijelenti és a jovGre vonatkozoan garantalja, hogy a
megrendelés teljesitése soran eljard személy az Elitev.5 § (5) bekezdésében irt id6beli és tevékenységbeli
korlatot a jelen szerzddés keretében végzett tevékenységgel egylitt nem haladja meg (nevezetesen, hogy
az e torvényben felsorolt jogviszonyok alapjan végzendd egészségligyi tevékenységének egyiittes
id6tartama 6 havi atlagban nem haladja meg a heti 60 ¢rat, illetve egy naptari napon a 12 drat).
Személyes kozrem(kods tudomadsul veszi, hogy jelen szerzédés célja a megbizd szakember
szikségletének biztogitdsa. Szolgaltatdsdnak nyujtasat kizardlag a Megbizé betegei részére nyujthatja.
Személyes kdzrem(kpdd feladatait onalléan, a jelen szerz6désben és a vonatkozd torvényekben
szabalyozott madon Idtja el.

SZERZODES TARTALMA

Személyes kozrem(ikedd koteles jelen megéllapodds alapjdn az alabbi egészségligyi tevékenységet
ellatni:

e gasztroenteroldgia

A szakrendelést Személyes kdzrem(ikod6 a megbizé nevében nylijtja.

7)
8)

A tevékenység végzésenek helyszine: 1015 Budapest, Ostrom u. 16.

A 6. pontban irt szakrendelés ideje:

nap idGtartam
Hétfé 8:30-18:30
Kedd
$zerda
Cqlitortok
éntek

Amennyiben barmely naptdri héten a Személyes kdzrem(ikods tevékenységének ellatdsa akadalyba
utkozik (ide nem értye a Meghizé érdekkorében felmeriilt okbdl térténé akadalyozast), Ugy Személyes
kozremiikodé koteles|a kovetkezS 3 naptari hétben pét id6pontot (vagy id6pontokat) biztositani Megbizé
részére,

Személyes kdzrem(ikgds naptdri évente jogosult 6 naptdri hét id6tartamban az el6z6 pont rendelkezései
alél kivétellel élni ppt id6pont kijelolése nélkil. A 6 naptdri hétbdl 2 hét régzitetten nyaron kerdl
kivételre, a maradék 4 héttel Személyes kézrem(ikédé szabadon rendelkezik.




9)

10)

11)

12)

TARGY! ES SZEMELY! FELTETELEK BIZTOSITASA

A Személyes kozrem(ikdds tevékenységét a megbizé altal biztositott targyi| eszkdzok igénybevételével a
7) pontban kérilirt helyen teljesiti.

Személyes kézrem(ikédé a rendelkezésére bocsatott helyiségeket az abban |évé kézmdszolgaltatassal,
eszkdzoket, berendezési és felszerelési térgyakat, informatikai eszkdzoket, szoftvereket kizardlag a
feladatai ellitisshoz hasznilhatja fel. Személyes kézrem(ikodé az engedély nélkili, tovabba a
rendeltetésellenes hasznalatbdl eredd kart koteles a Megbizo részére potlas értéken megtériteni.

Személyes kozrem(ikodé a jelen megdllapodas targyat képezd feladatok elldtasa soran kizardlag a
Megbizé nevében, a Megbizé érdekében és javdra jarhat el. A Megbizé éltal a Személyes kozrem(ikédd
rendelkezésére bocsatott szakmai anyagok, szamitogépes szoftverek, datallomanyok a Megbizd
tulajdonét képezik, fuggetlendl attél, hogy azok Bsszeallitasaban Személyes kézremiikodd részt vett-e.
Amennyiben az &tadott anyagokban szerzGi jogvédelem alatt &ll6 mivek |s vannak, azok jogosulatlan
felhasznaldsaval a Megbizd részére okozott karokért Személyes kbzrem(ikddé teljes kord felelGsséggel
tartozik.

A megallapodas teljesitése soran Megbizo kotelezettsége a Személyes kozrem(ikodd altal hasznalt
eszkizok sterilizalasa, a veszélyes és a kommunalis hulladék kezelése, a mos atds, takaritds stb. Megbizoi
kotelezettség tovabba a megdllapodas teljesitéséhez sziikséges asszisztencia biztositasa. Az asszisztencia
személyében a kozrem(kédének véleményezési és vétdjoga van. A rendelés idejére biztositott
asszisztencia feletti szakmai felligyeletet és irdnyitast teljes mértékben a Kézrem(kodd gyakorolja, az
asszisztencia altal végzett munkaért teljes szakmai és anyagi felel&sséget vallal.

Személyes kozrem(ikodé tevékenysége soran kételes egylittm(ikédni az épjtményben dolgozé tovabbi
szakorvosokkal és személyzettel. Személyes kozrem(ikodd tevékenységgrél beszamol a megbizd
ugyvezetdjének, illetéleg a megbizé Ugyvezetdje altal kijelolt személynek heti rendszerességgel.

DOKUMENTACIO, BETEGTAJEKOZTATAS

Személyes kozremiikodd kotelezettsége az Elitv-ben elirt és azon felil minden ésszerl, a Megbizo
érdekét szolgalod egészségiigyi és egyéb dokumentécié megfelel§ tartalomm al torténd elkészitése. Felek
kiemelik, hogy személyes kozrem(ikddé koteles a betegek elldtasa, kezelése soran a jogszabdlyban el&irt
(Elitv. 136. §) dokumentalasi és részletes szobeli tajékoztatasi kotelezettségdnek maradéktalanul eleget
tenni. Ezen kételezettségei megszegése esetén, a 3. személynek okozott kérok korében 3. személlyel
szemben kozvetleniil és korlatlanul felel.

Személyes kozrem(ikodd koteles a dokumentdcié egy eredeti példanyat a dgkumentdcié megsziiletését
kovetSen azonnal a Megbizd részére atadni. Minden, a dokumentdcid hian ossdgabdl, elmaradasabdl,
egyéb problémajabol, vagy a hidnyos, vagy hidnyz6 szobeli tajékoztatashol felmeruls felel6sség a
személyes kézrem(ikodot terheli.

Személyes kézremiikods kételezettsége az EU. Tv-ben eldirt teljes kor( betegtajékoztatds. Személyes
kézremiikodd koteles a paciens és a személyes kdzrem(ikodd altal aldirt be egtajékoztatd, beleegyezd
nyilatkozat, elutasité nyilatkozat, és minden egyéb dokumentum, ami a betegtajékoztatdssal
kapcsolatban keletkezik egy eredeti példanyat a dokumentum megsziiletését kovetGen azonnal a
Megbiz6 részére &tadni. Minden, a betegtajékoztatds hidnyossagabdl, elmaradasabdl, egyéb
problémajabol felmerilé felel&sség a személyes kozremiikodot terheli.

IDOTARTAM

13) Jelen Szerz6dés annak utolsd aldirdsa napjan lép hatalyba és a felek hatérozatlpn id6tartamra kotik.




14)

15)

16)

17)

18)

19)

Személyes kozrem(iko

minden, a jovében kid

MINGSEGIRANYITAS

dé kijelenti, hogy a Megbizdo meglévé MinGségiranyitdsi Rendszerét (MIR) - és
lakitandé - menedzsment rendszerét magdra nézve kotelez6nek ismeri el. Annak

be nem tartasat a felek stlyos szerz6désszegésnek mindsitik.
Személyes kozrem(ikddé kijelenti, hogy a Megbizd meglévé MIR szabalyozasdnak szakorvosokra

vonatkozd folyamatait

szerzddésszegésnek m
A Megbizo biztositja
dokumentacidjahoz al

Szerz6dé felek megb

(szolgaltatas nyujtasaé
tgyfél altal a Megbizd
A szerzGdés hatalyb
tartalmazza. A szolgg
sziikségleteknek megfi

Személyes kbzremiik
egyidejlileg) targyho
napon belil megfiz
utaldssal, Kézrem(ikéqg

A Személyes kozrem
helyzetben altalaban
etikai szabalyok me

ismeri és munkajat e szerint végzi. Ennek be nem tartdsat a felek sulyos
ndsitik.

személyes kozrem(kddd részére a bevezetett menedzsmentrendszerek aktualis
ando és teljeskdrl hozzaférést

KOZREMUKODO! DIl (szerzédéses érték)

illapoddsa szerint személyes kozrem(ikodét a fenti tevékenység ellatasaért
irt) a 2. szamu mellékletben régzitett dij illeti meg minden ellatott Ggyfél utan az
nak a mindenkor hatalyos ,Szolgéltatasi- és arlista” alapjan megfizetett dsszegbél.
a |épésekor hatdlyos szolgdltatasi- és arlistdt szintén a 2. szamlU melléklet
Itatdsi- és arlistdt a felek kozds megegyezéssel bévithetik és mddosithatjak a
elelGen.

pdé  koteles az 6t megilleté dijrél (irdsos teljesités igazolds bemutatasaval
15-ig szamlat kiallitani. Megbizd koteles a dijat a szamla kézhezvételét kovetd 8
etni személyes kdzrem(ikddé részére készpénzben vagy bankszdmlaszamra vald
6 valasztdsa szerint.

KAROK MEGTERITESE, FELELOSSEG

[ikodé a fentiekben korilirt egészséglgyi tevékenységet, szolgdltatast az adott

elvarhato gondossaggal, a szakmai kdvetelmények és irdnyelvek keretei kdzott,

tartasdval, a rendelkezésére allo targyi és személyi feltételek altal meghatédrozott

szinten, szakmai kom

etencidjanak megfelelGen kételes teljesiteni.

Személyes kozremik¢d6 a tevékenysége keretében, annak teljesitése sordn harmadik személyeknek
okozott (vagyoni és nem vagyoni) kdrokért a polgérjogi jogelvek szerint (Polgari Torvénykonyvrél sz616
2013. évi IV. térvény gltaldnos kartéritési szabalyai alapjan) teljes felel§sséggel tartozik. Ha a személyes

kozremiikodé a
kotelezettségeinek m
a karosult harmadik
kozrem(ikédé koteles
a kart a kdrosult ha
kotelezettséget vallal
barmely perbe a M
kozrem(ik6dé kijelent
amely megfelelé fe
szerz6dést/biztositasi
folyamatosan bemutsz

jogszabalyi

el6irdssok megsértésével, illetve a jelen Szerz&désben rogzitett
gszegése folytan a jelen Szerzédésen kivilallé harmadik személynek kért okoz, és
személy a Megbizéval szemben tdmaszt kdrtéritési igényt, (gy a személyes
a Megbizot teljes mértékben mentesiteni a kartéritési felel8sség aldl akként, hogy
rmadik személynek kozvetlenil és korldtlanul megtériti. Személyes kdzrem(ikodé
arra, hogy harmadik személy altal a Megbizéval szemben a fentiek szerint inditott
pgbizé perbehivdsa esetén a Megbizd oldaldn beavatkozéként belép. Személyes
i, hogy kdresemények esetére érvényes szakmai felelsségbiztositassal rendelkezik,
dezetet nyudjt az altala okozott karok megtéritésére, illetve melyrgl szél6
kotvényt és a vonatkozd iddszak befizetéseinek igazoldsat koteles a Megbizénak
tni.

A JOGVISZONY MEGSZUNESE

A szerz&dés médosa’tlisa’t barmelyik fél kezdeményezheti azzal, hogy a szerz6dés médositasa kizardlag

irdsban érvényes.




20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

Felek jogosultak jelen szerz8dést rendes felmondassal, 60 napos felmonda
intézett frasbeli nyilatkozattal indokolds nélkil megszintetni.

5i

hataridével a masik félhez

Felek megdllapitjak, hogy barmelyik fél jogosult a masik fél sulyos szeraédésszegése esetén a jelen

szerzédést rendkiviili felmonddssal azonnali hatéllyal felmondani, azonbd
felmondas gyakorlasakor figyelembe veszik az egészségugyi szolgdltatas

n felek az azonnali hatalyu

folyamatos biztositdsanak

elsédlegességét, melyre tekintettel a szerzédés tényleges megsz(inése személyes kozrem(ikodd

tevékenysége helyettesitését koveten sziinik meg.

Rendkiviili felmondési ok a Megbizé részérél kiléndsen, ha a személyes kozr

m(ikodé:

e jelen szerz6désben meghatarozott feladatait nem a jelen szerzédésben, illetve a vonatkozo
jogszabalyokban meghatarozott mddon és feltételekkel, jelen szergédés rendelkezéseibe vagy

jogszabdlyba titk6z6 maodon latja el,

®
mikodési engedéllyel barmely okbdl nem rendelkezik,
e a hasznalatra atadott — jelen szerz&désben meghatarozott helyisége

berendezési targyakat nem rendeltetésszer(ien hasznalja és e kotele
Megbiz irdsbeli felszélitésdban megjeldlt hatdrid6re sem tesz eleget,
e szakmai felel&sségbiztositasa barmely okbol megsziintetésre kerdl.

Rendkiviili felmondas a masik félhez intézett, részletes indokldst tartal
torténik, melyet ajanlott killdeményként, postai Gton kell megkildeni.

VEGYES RENDELKEZESEK

Személyes kozrem(ikodé koteles dnképzéssel és a szervezett tovabbképzése
igénybevételével a jelen szerz8déssel érintett alkalmazottjat vagy tagjat re
annak érdekében, hogy tevékenységét az egészségtudomanyok mindenkor
rendelkezésre all6 személyi és targyi feltételek keretei kdzott - vegezhesse.

ellatasi kotelezettségének neki felrohaté okbdl nem tesz eleget, fi glalkozastdl eltiltjak, illetve

et, eszkdzoket, miszereket,
rettségeinek, feladatainak a

mazé irasbeli nyilatkozattal

k altal biztositott lehetéség
ndszeresen tovabb képezni
allasanak megfelelGen - a

Szerz6dé felek megéllapodnak abban, hogy személyes kézrem(ikodd az egészségligyi szolgaltatas soran a

vonatkoz6 tlzvédelmi, munkavédelmi és kérnyezeti szabalyok betartdsaért t
tartozik.

Személyes kozremiikodd koteles tevékenysége ellatdsa soran a megbizé mind
azoktél eltérni csak kdzvetlen fenyegetd kar elhdritasa érdekében, Megbizo
lehetséges. Személyes kdzrem(ikédé tudomasul veszi tovabba, hogy a Meg

eljes és 6nallo felelGsséggel

enkori utasitasait betartani,
egyidejli értesitése mellett
hizdval szakmai, vagy Uzleti

jogviszonyban allé személyekkel megéllapodast onalléan nem kéthet, targyaldsokat a Megbizo irasbeli

engedélye nélkil nem folytathat.

Szerz6dé felek fentieken kiviil megéllapodnak tovdbbd abban is, hogy
szerzédés teljesitése soran tudomdsdra jutott Uzleti (egészségligyi) infor

személyes kozremiikodé a
maciokat (titkokat) iddbeli

korlatozas nélkil kételes megdrizni. Titoktartasi kotelezettségének megsze

ése esetén a személyesen

eljaré alkalmazott/tagot megbizéval szemben bintetdjogi, a személyes| kozrem(ikodét polgarjogi
felelgsség terheli, kivéve, ha blincselekmény gyantja merdl fel, vagy hivat los megkeresés torténik a

jogszabalyok szerint. Jelen pontban leirt titoktartasi kotelezettség a szerzGdé

hatdrozatlan ideig fennall.

Minden, a jelen szerz6dés keretében a felek dltal egymadsnak kildott 2
(e-mailben, ajanlott levélben) kell térténnie. Ezen értesitések hatalya a cim
neki torténd kézbesitéskor dll be.

Szerz6dé felek biintetSjogi felelésségik tudatdban kijelentik, hogy Mag
jogszabalyoknak megfelelSen bejegyzett gazdasagi tarsasagok/egyéni

megsz(inését kdvetden is

ftesitésnek irott formaban
rett dltali atvételkor, illetve

yarorszagon a vonatkozd
allalkozd, szerzddéskotesi

képességiiket sem jogszabdly, sem biréi- vagy mas, hatdsagi hatdrozat nem kprldtozza, illetve nem zdrja




ki, nem allnak sem [sdd-, sem végelszamolas, sem felszamolasi eljaras alatt, és jelen szerzédést a
képviseletre jogosult zemély irta ala.

29) Szerz6dé felek megdllapodnak abban, hogy jelen szerz6désben foglalt barmelyik rendelkezés esetleges
semmissége vagy érvénytelensége az egész szerz&dést, illetve annak tobbi pontjit nem teszi semmissé,
illetve érvénytelenné,|ebben az esetben azok szerz6d6 felek kdzétt tovabbra is hatalyban maradnak.

30) Jelen szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben az egészségligyi, tarsadalombiztositasi jogszabalyok,
igy kilonosen az egéspséglgyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl sz616 2003. évi LXXXIV. térvény,
tovdbba az egészségligyi szolgaltatds gyakorlasanak 3altalanos feltételeir8l, valamint a mdikodési
engedélyezési eljérésyéi 52616 96/2003. (VII.15) Kormany rendelet, valamint a Polgéri Torvénykonyy,
tovdbba a személyeg kdzremiikddd tevékenységére vonatkozd szakmai szabdlyok, valamint megbizé
bels6 szabdlyzatainak|rendelkezései, az irdnyaddak.

31) A személyes kdzrem(kodS egészségligyi tevékenység végzésével kapcsolatos jogait és kotelezettségeit
egyebekben az Eltv. 125-140. §-a tartalmazzak.

32) Felek megegyeznek gbban, hogy az esetlegesen felmerilé jogvita esetén a Megbiz6 székhelye szerinti
illetékességgel bird birdsdg a kizardlagosan illetékes.

Jelen szerz8dést a Szerzdddé Felek elolvastdk, kdzdsen értelmezték és azt, mint akaratukkal mindenben
megegyezGt, jovahagyodlag 2 eredeti példanyban aldirtak.

Budapest, 2024. 02.06. .

/@érdi Krisztina e.v.
Személyes kdzrem(ikodd
Képv: Dr. Sardi Krisztina




1. sz. melléklet

Rendel8 minimumfeltétele az aldbbi szakteriletekre:
e gasztroenterologia
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