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MEGBIizASI SZERZODES

SZEMELYES KOZREMUKODOG! JOGVISZONY LETESITESERE

Mely létrejott egyrészrol:

Megnevezése: Day Health Kft.

Székhelye: 1015 Budapest, Ostrom utca 16.
Addszama: 26095491-2-41
Cégjegyzékszama: 01-09-301615

Képviseli: Dr. Babai Laszlo

Egészségiigyi szolgaltatd, mint Megbizd (tovdbbiakban megbizé), valamint

Megnevezése: Dr. Potecz Gydrgyi Tiinde e.v.
Székhelye: 1112 Budapest, Hosszuréti utca 41-43.
Addszama: 76422711-1-43

Nyilvantartasi szama: 57429726

Képviseli: Dr. Potecz Gyorgyi Tiinde

Személyes kdzrem(ik6d6, mint Megbizott (tovabbiakban: személyes kézrem(ikodd),

alulirott napon és helyen az alabbi feltételek szerint:

1)

2)

3)

SZERZODO FELEK JOGALLASA

egylttesen Felek kdzott

Szerz3d6 felek eloljaréban rogzitik, hogy megbizd az egészségligyi jogszabdlyokban foglalt (az

egészségligyi tevékenység végzésének feltételeirdl szold 2003. évi LXXXIV.

Térvény (a tovdbbiakban:
egészséglgyi szolgaltatds

Elitev.), az Egészségligyrsl sz016 1997. CLIV. Térvény (tovabbiakban: Elitv.), a
gyakorldsanak altalanos feltételeirsl, valamint a mikédési engedélyezési |eljarasrol szolé 96/2003.
(VII.15) Kormdny rendelet) feltételeknek megfeleld egészséglgyi szolgaltatds nyujtasara jogosult
egészségiigyi szolgaltato, aki a sziikséges miikodési engedélyekkel rendelkezik.

Személyes kézrem(ikodd kijelenti, hogy a szolgdltatdst az Elitev.7. § (2) bekezdés b), c) vagy j) pontja
szerinti jogviszonyok valamelyikében (azaz egyéni egészséglgyi vallalkozoként, térsas vallalkozas
tagjaként, egyéni cég tagjaként), kizérélag személyesen teljesiti. A megrendelést érintd tevékenységi
kérei: szakorvosi jarébeteg elldtds (TEAOR 8622), és a hivatkozott térvémyben el8irt feltételeknek
mindenben megfelel.

Személyes kdzrem(ikodd a 96/2003. (VII.15.) kormany rendelet 2. § n. pont
Eltv 108/A. (2) b, c. §-ban irtak szerint végzi.

aban irt tevékenységet az

Szerz6dé felek megéllapodnak abban, hogy személyes kozrem(ikddé, jelen szerzédésben irt

tevékenységét kizarélag az Elitv. 108/A. § (1) bekezdése értelmében végzi, mely szerint ,Egészséglgyi
szolgéltatds a (2) — (4) bekezdés szerint mikédési engedély nélkil, az egészségligyi allamigazgatasi szerv
részére elektronikus Grlapon megtett bejelentés alapjan, hatésagi nyilvantartdsba vételt kovetSen is
megkezdheté és folytathatd", mely bejelentést és nyilvantartasba vételt (az gls6 rendelést megel&zden)
kételes a megbizé részére eredetiben bemutatni. Megbizo jogosult a bejelentés és nyilvantartasba vétel
masolatat megérizni. Személyes kdzremiikodd kotelezettséget véllal tovabba grra, hogy a nyilvédntartasba
vételben bekdvetkezett valtozasokat 8 napon beliil bemutatja a megbizénak.

Személyes kozrem(ikods kijelenti, hogy a 6. pontban megjeldit tevék nységét teljes sajat jogu
feleléssége mellett, érvényes szakmai felelGsségbiztositas birtokdban fejti Ki. Személyes kozremiikodd
kijelenti tovdbba, hogy a megrendelés teljesitéséhez sziikséges szakkgpesitéssel és gyakorlattal
rendelkezd munkavallaléval/taggal rendelkezik, aki(k)nek szakképesitését igazold dokumentumat




(dokumentumait) megbizo részére eredetiben bemutatja. Megbizé koteles a bemutatott dokumentacio

mésolatat megdrizni.

$zemélyes kdzrem(ikddd kijelenti, hogy

e egészségugyi szolghltatast kozvetlendl végzé személy (személyek) neve: Dr. Potecz Gyorgyi Tiinde
e miikadési nyilvantartasban vald azonositoja: 45641

Személyes kozrem(ikqdé kijelenti és a szerzédés hatalya alatt garantdlja, hogy feladatait a személyes
kézremiikddés keretédben végzett tevékenységgel osszefiiggd EESZT adatszolgaltatasi kotelezettségét
maradéktalanul és teljeskorien teljesiti.

4) Személyes kozrem(ikddé jelen szerzédés alairasaval kijelenti és a jovére vonatkozdan garantalja, hogy a
megrendelés teljesitése soran eljaro személy az Eitev.5 § (5) bekezdésében irt idSbeli és tevékenységbeli
korlatot a jelen szerzddés keretében végzett tevékenységgel egyltt nem haladja meg (nevezetesen, hogy
az e torvényben felsorolt jogviszonyok alapjan végzendd egészséglgyi tevékenységének egyuttes

idétartama 6 havi atl

ban nem haladja meg a heti 60 orét, illetve egy naptéri napon a 12 6rdt).

5) Személyes kozrem(ikodé tudomdsul veszi, hogy jelen szerz6dés célia a megbizo szakember
sziikségletének biztogitasa. Szolgaltatdsat kizérolag a Megbizé betegei részére nyujthatja. Személyes

kézrem(ikods felada
maédon latja el.

it dnalldan, a jelen szerzédésben és a vonatkozd torvényekben szabalyozott

SZERZODES TARTALMA

6) Személyes kozrem(ikodé koteles jelen megéllapodas alapjan az alabbi egészségiigyi tevékenységet

ellatni:

e tiidégydgyaszat
e allergologia és klinikai

immunoldgia

A szakrendelést Személyes kozrem(ikodé a megbizé nevében nydijtja.

7) Atevékenység végzés

8) A 6. pontban irt szakr

ének helyszine: 1015 Budapest, Ostrom u. 16.

endelés ideje:

nap idotartam
Hétfo 9:00-12:00
Kedd
$zerda
Csiitortok 15:00-19:00
éntek

Amennyiben barmely
utkozik (ide nem érty
kozrem(ikodo koteles
részére, amennyiben

személyes kdzrem(ka
alél kivétellel éIni pét

/ naptari héten a Személyes kdzremiikods tevékenységének ellatdsa akadalyba
/e a Megbizé érdekkorében felmerdlt okbél térténd akadalyozast), Ggy Személyes
a kévetkez6 3 naptdri hétben pét idépontot (vagy idépontokat) biztositani Megbizé
h megfeleld felszereltségl rendeld a rendelkezésére all.

dé naptari évente jogosult 6 naptari hét id6tartamban az el6z68 pont rendelkezései
idépont kijeldlése nélkil.

TARGYI ES SZEMELYI FELTETELEK BIZTOSITASA

9) A Személyes kozremiikodé tevékenységét a megbizé altal biztositott targyi eszkozok igénybevételével a

7) pontban koriilirt he

lyen teljesiti.




10)

11)

12) Jelen Szerzédés annak utolso aldirdsa napjan |ép hatdlyba és a felek hatarozatl

Személyes kdzrem(ikodé a rendelkezésére bocsatott helyiségeket az abban |
eszkozdket, berendezési és felszerelési targyakat, informatikai eszkozoket,
feladatai ellatdsahoz hasznélhatja fel. Személyes kozrem(ikédé az enge
rendeltetésellenes hasznalatbdl eredd kart kételes a Megbizo részére potlasi é

dvé kdzmlszolgaltatassal,
szoftvereket kizardlag a
ély nélkili, tovabbd a
éken megtériteni.

Személyes kdzrem(ikodé a jelen megallapodas targyat képezd feladatok elldtdsa sordn kizardlag a

Megbizd nevében, a Megbizod érdekében és javdra jarhat el. A Megbizé altal

Személyes kdzremikodo

rendelkezésére bocsatott szakmai anyagok, szamitégépes szoftverek, adatdllomanyok a Megbizo

tulajdondt képezik, flggetlendl attdl, hogy azok osszedllitdsaban Személyes ki

yzremikodo részt vett-e.

Amennyiben az atadott anyagokban szerz6i jogvédelem alatt allé mivek is viannak, azok jogosulatlan

felhaszndldsdval a Megbizd részére okozott karokért Személyes kdzremiikéds

tartozik.

teljes kori felelGsséggel

A megallapodés teljesitése soran Megbizé kotelezettsége a Személyes kozremiikodd dltal hasznalt

eszkdzok sterilizalasa, a veszélyes és a kommunalis hulladék kezelése, a mosata
munkavégzéshez sziikséges valamennyi eszkdzt mikédSképes allapotban, a
szdmara biztositja. Megbizdi kotelezettség tovabbd a megéllapodas teljesitéséh

biztositdsa. Az asszisztencia személyében a kozrem(ikédGnek véleményezési é4

j, takaritas stb. Megbizo a
Személyes koézremiikodé
pz szlikséges asszisztencia
vétdjoga van. A rendelés

idejére biztositott asszisztencia feletti szakmai feligyeletet és iranyitast telj;s mértékben Személyes

kdzrem(ikdds gyakorolja, az asszisztencia altal ezen szakmai felligyelet és ir
munkajdért teljes szakmai és anyagi felelGsséget vallal.

nyitas keretében végzett

Személyes kozrem(ikodé tevékenysége soran koteles egylttmiikodni az épitményben dolgozd tovabbi

szakorvosokkal és személyzettel.

DOKUMENTACIO, BETEGTAJEKOZTATAS

Személyes kozremiikodé kotelezettsége az Eutv-ben elGirt és azon felll mi
érdekét szolgald egészségiigyi és egyéb dokumentdciéo megfeleld tartalommal
kiemelik, hogy személyes kozrem(ikodd koteles a betegek elldtdsa, kezelése sg
(Ettv. 136. §) dokumentaldsi és részletes szobeli tdjékoztatasi kotelezettségén
tenni. Ezen kotelezettségei megszegése esetén, a 3. személynek okozott kd
szemben kdzvetlendl és korlatlanul felel.

Személyes kozrem(ikods koteles a dokumentdcio egy eredeti példanyat a dok

nden ésszerli, a Megbizd
torténd elkészitése. Felek
ran a jogszabalyban el&irt
ek maradéktalanul eleget
ok korében 3. személlyel

umentacidé megsziiletését

kévetSen azonnal a Megbizo részére atadni. Minden, a dokumentécid hidnypssagabdl, elmaradasabal,

egyéb problémajabél, vagy a hidnyos, vagy hidnyzo szébeli tajékoztatasb
személyes kézrem(ikod6t terheli.

Személyes kdzrem(kods koételezettsége az Eltv-ben el6irt teljes korl bet

ol felmeriil§ felelGsség a

potajékoztatas. Személyes

kézrem(ikddé kiteles a paciens és a személyes kdzrem(ikdds altal alairt betegtdjékoztatd, beleegyezd

nyilatkozat, elutasité nyilatkozat, és minden egyéb dokumentum, amj

i a betegtajékoztatassal

kapcsolatban keletkezik egy eredeti példanydt a dokumentum megsziletését kovetSen azonnal a

Megbizé részére datadni. Minden, a
problémajabal felmeriils felel6sség a személyes kozremiikodét terheli.

IDOTARTAM

betegtdjékoztatds hidnyossdgabdl,

elmaradasabdl, egyéb

an id6tartamra kotik.




13)

14)

15)

16)

17)

18)

Személyes kdzrem(ikg
minden, a jévében k
be nem tartasat a felg

vonatkozd folyamata

MINOSEGIRANYITAS

5dé kijelenti, hogy a Megbizo meglévé Mindségiranyitasi Rendszerét (MIR) - és
alakitandé - menedzsment rendszerét magara nézve kotelezének ismeri el. Annak

k stlyos szerzédésszegésnek mindsitik.

t ismeri és munkajat e szerint végzi. Ennek be nem tartasit a felek sdlyos

Személyes kézremﬁ:{)dﬁ kijelenti, hogy a Megbizo meglévé MIR szabélyozdsanak szakorvosokra

szerzddésszegésnek
A Megbizd biztositja

Wiy,

dokumentacidjahoz a

Szerz6dé felek me
(szolgdltatas nyujtas
ugyfél dltal a Megbiz
A szerz6dés hataly
tartalmazza. A szolg
szilkségleteknek me

Személyes kozrem(i
egyidejtileg) targyho
napon beltl megfi
utaldssal, K6zrem(kod

46rt) a 2. szamu mellékletben rogzitett dij illeti meg

inGsitik.
a személyes kozrem(ikodd részére
landé és teljeskdrd hozzaférést

a bevezetett menedzsmentrendszerek aktualis

KOZREMUKODOI DIJ (szerzédéses érték)

allapoddsa szerint személyes kozrem(ikod6t a fenti tevékenység elldtasaért
minden ellatott Ggyfél utédn az
nak a mindenkor hatélyos ,Szolgéltatasi- és drlista” alapjan megfizetett 6sszegbdl.
a lépésekor hatalyos szolgaltatasi- és arlistat szintén a 2. szamu melléklet
ltatasi- s arlistat a felek kézos megegyezéssel bévithetik és mddosithatjak a
eleléen.

5d8 kiteles az 6t megilleté dijrél (irasos teljesités igazolds bemutatasaval
15-ig szamlét kidllitani. Megbizd kételes a dijat a szamla kézhezvételét kdvetd 8
retni személyes kdzrem(ikodd részére készpénzben vagy bankszamlaszamra valé
15 valasztasa szerint.

KAROK MEGTERITESE, FELELOSSEG

A Személyes kozre
helyzetben altalaban

(ikéds a fentiekben korilirt egészségugyi tevékenységet, szolgdltatdst az adott
elvarhaté gondossaggal, a szakmai kovetelmények és iranyelvek keretei kozott,

P

etikai szabalyok megtartasaval, a rendelkezésére allo targyi és személyi feltételek altal meghatarozott

szinten, szakmai kom

Személyes kozremdik
okozott (vagyoni és

2013. évi V. torvény
kozrem(kodé a jo
kbtelezettségeinek m
a karosult harmadi
kozrem(ikodo6 koteles
a kart a kérosult ha
kotelezettséget vallal
barmely perbe a M
kdzrem(ikddé kijelen
amely megfelelé f
szerz&dést/biztositasi
folyamatosan bemutd

etencigjanak megfelelSen koteles teljesiteni.

5d6 a tevékenysége keretében, annak teljesitése soran harmadik személyeknek
em vagyoni) karokért a polgdri jogi jogelvek szerint (Polgari Torvénykanyvrdl szolo
ltaldnos kartéritési szabdlyai alapjan) teljes felel6sséggel tartozik. Ha a személyes
szabalyi el6irasok megsértésével, illetve a jelen Szerz6désben rogzitett
gszegése folytan a jelen szerzédésen kiviilallé harmadik személynek kart okoz, és
személy a Megbizéval szemben timaszt kartéritési igényt, ugy a személyes
a Megbizét teljes mértékben mentesiteni a kartéritési felel@sség alél akként, hogy
madik személynek kézvetlenll és korldtlanul megtériti. Személyes kozrem(ikodo
arra, hogy harmadik személy dltal a Megbizéval szemben a fentiek szerint inditott
gbizd perbehivdsa esetén a Megbizé oldalan beavatkozéként belép. Személyes
i, hogy kéresemények esetére érvényes szakmai felelgsségbiztositassal rendelkezik,
dezetet nyujt az daltala okozott kirok megtéritésére, illetve melyrdl 52016
kétvényt és a vonatkozo id&szak befizetéseinek igazoladséat koteles a Megbizonak
tni.

N

A JOGVISZONY MEGSZUNESE

A szerz6dés médositfsét barmelyik fél kezdeményezheti azzal, hogy a szerz6dés modositasa kizardlag

iradsban érvényes.

4




19) Felek jogosultak jelen szerzédést rendes felmonddssal, 60 napos felmondasi h

20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)

intézett irasbeli nyilatkozattal indokolds nélkil megsziintetni.

Felek megdllapitjdk, hogy barmelyik fél jogosult a masik fél sulyos szerzéd

ataridével a masik félhez

dsszegése esetén a jelen

szerzédést rendkiviili felmondéssal azonnali hatéllyal felmondani, azonban felek az azonnali hatalyu

felmondas gyakorlésakor figyelembe veszik az egészségligyi szolgaltatas fq

elsGdlegességét, melyre tekintettel a szerz6dés tényleges megszlinése
tevékenysége helyettesitését kovetden sziinik meg.

Rendkiviili felmondasi ok a Megbizo részérdl killondsen, ha a személyes kézrem
e jelen szerz6désben meghatarozott feladatait nem a jelen szerzédésH
jogszabalyokban meghatdrozott médon és feltételekkel, jelen szerzéd

jogszabalyba litkéz8 madon latja el,

mkodési engedéllyel barmely okbdl nem rendelkezik,

a haszndlatra atadott — jelen szerz8désben meghatarozott helyiségeket,

lyamatos biztositasanak
személyes kozrem(ikodd

ikodd:
en, illetve a vonatkozo
8s rendelkezéseibe vagy

ellstasi kotelezettségének neki felréhaté okbdl nem tesz eleget, foglalkozastdl eltiltjék, illetve

eszkdzoket, miszereket,

berendezési tirgyakat nem rendeltetésszer(ien hasznalja és e kotelezettségeinek, feladatainak a

Megbizd irasbeli felszolitdésaban megjeldlt hataridére sem tesz eleget,
e szakmai felel§sségbiztositasa barmely okbol megsziintetésre kerdil.

Rendkivili felmondas a masik félhez intézett, részletes indoklast tartalma

torténik, melyet ajanlott kiildeményként, postai tton kell megkildeni.
VEGYES RENDELKEZESEK

Személyes kdzremiikodd koteles onképzéssel és a szervezett tovabbképzések

26 irasbeli nyilatkozattal

altal biztositott lehetdség

igénybevételével a jelen szerzédéssel érintett alkalmazottjt vagy tagjat rendszeresen tovabb képezni

annak érdekében, hogy tevékenységét az egészségtudomanyok mindenkori 3

rendelkezésre allé személyi és targyi feltételek keretei kozott - végezhesse.

Szerz6d6 felek megéllapodnak abban, hogy személyes kozrem(ikodé az egészsé

vonatkozo tlzvédelmi, munkavédelmi és kornyezeti szabalyok betartasaért tel
tartozik.

Személyes kozrem(ikodé koteles tevékenysége elldtasa soran a megbizo minde
azoktdl eltérni csak kézvetlen fenyegetd kar elhdritasa érdekében, Megbizo €
lehetséges. Személyes kozrem(ikodd tudomasul veszi tovabba, hogy a Megb
jogviszonyban all6 személyekkel megéllapodast 6nélléan nem kdthet, targya
engedélye nélkiil nem folytathat.

Szerzéd8 felek fentieken kiviil megallapodnak tovabba abban is, hogy st
szerz6dés teljesitése sordn tudomasara jutott lzleti (egészséglgyi) inform
korlatozds nélkil kételes megdrizni. Titoktartasi kotelezettségének megszegs
eljaré alkalmazott/tagot megbizdéval szemben biintetSjogi, a személyes
felelgsség terheli, kivéve, ha blincselekmény gyanutja merll fel, vagy
jogszabalyok szerint. Jelen pontban leirt titoktartasi kotelezettség a szerzddés
hatdrozatlan ideig fennall.

Minden, a jelen szerzédés keretében a felek 4ltal egymdasnak kildott ért

llasdnak megfelelen - a

gligyi szolgdltatas soran a
es és 6nallé felelGsséggel

hkori utasitdsait betartani,
gyidej értesitése mellett
z6val szakmai, vagy Uzleti
4sokat a Megbizd irasbel

emélyes kozremiikodd a
aciokat (titkokat) id6beli
se esetén a személyesen
kézrem(ikodét polgdrjogi

hivatalos megkeresés torténik a

megsziinését kdvetden is

esitésnek irott formaban

(e-mailben, ajanlott levélben) kell térténnie. Ezen értesitések hatdlya a cimzett altali atvételkor, illetve

neki térténd kézbesitéskor all be.
Szerz6d6 felek biintetGjogi feleldsségik tudataban kijelentik, hogy Mag

jogszabalyoknak megfelelGen bejegyzett gazdasagi tarsasagok/egyéni v
képességiiket sem jogszabaly, sem biréi- vagy mas, hatosagi hatarozat nem k

yarorszagon a vonatkozd
Sllalkozé, szerz6déskotési
briatozza, illetve nem zérja




28)

29)

30)

31)

Jelen szerz6dést a Szerz(
megegyez6t, jovahagydlag

Budapest, 2024. 02. 06.

ki, nem allnak sem
képviseletre jogosult

Szerz6d6 felek mega

semmissége vagy érvi

illetve érvénytelenné

Jelen szerzédésben mem szabalyozott kérdésekben az egészségigyi, tarsadalombiztositasi jogszabalyok,
2ségiigyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl sz616 2003. évi LXXXIV. torvény,
gligyi szolgltatas gyakorldsanak altalanos feltételeirél, valamint a mukodési
rél sz6l6 96/2003. (VII.15) Kormény rendelet, valamint a Polgari Torvénykonyv,
. kdzremiikodé tevékenységére vonatkozd szakmai szabalyok, valamint megbizo
rendelkezései, az iranyadodak.

igy kiiléndsen az egéq
tovabba az egészsé
engedélyezési eljarag
tovabba a személyes
belsd szabdlyzatainak

A személyes kozrem

egyebekben az Eltv.

Felek megegyeznek 4

illetékességgel bird b

Day

4ea!th Kft.

épv.: Dr.

személy irta ala.

eghizo
Babai Laszlo

Health Kft. ®
0f5 Budapest

Ostron u

Adosza

cséd-, sem végelszamolés, sem felszamolasi eljaras alatt, és jelen szerzédést a

lapodnak abban, hogy jelen szerzédésben foglalt barmelyik rendelkezés esetleges
énytelensége az egész szerzédést, illetve annak tobbi pontjat nem teszi semmissé,
ebben az esetben azok szerzéd4 felek kdzétt tovabbra is hatdlyban maradnak.

ikod6 egészségiigyi tevékenység végzésével kapcsolatos jogait és kotelezettségeit
125-140. §-a tartalmazzak.

\bban, hogy az esetlegesen felmeriil§ jogvita esetén a Megbizd székhelye szerinti
rosag a kizardlagosan illetékes.

5d6 Felek elolvastak, kozosen értelmezték és azt, mint akaratukkal mindenben
2 eredeti példanyban alairtdk.

V- ansaneennbdsaiRe ’.l.'.,.p.,a....

Dr. Potecz Gyorgyi Tu‘wde ev.
Személyes kozrem(ikodd
Képv: Dr. Potecz Gyorgyi Tiinde



1. sz. melléklet

Rendeld minimumfeltétele az aldbbi szakteriiletekre:
e tliddgydgyaszat
e allergoldgia és klinikai immunoldgia
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