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Személyes kozrem(kdds, mint Megbizott (tovdbbiakban: személyes kdzrem(ikodd),
alulirott napon és helyen az alabbi feltételek szerint:

1)

2)

3)

sZERZGDO FELEK JOGALLASA

Szerzédd felek eldljaroban rogzitik, hogy megbizéd az egészsegugyi jog
egészségligyi tevékenység végzésének feltételeir6l szolé 2003. évi LXXXIV.
Eitev.), az Egészségligyrdl sz6l6 1997. CLIV. Térvény (tovébbiakban: EiTv.), a2
gyakorldsanak dltaldnos feltételeirdl, valamint a mikodési engedélyezési
(VII.15) Kormany rendelet) feltételeknek megfeleld egészségiigyi szolgal
egészséglgyi szolgaltato, aki a sziikséges miikodési engedélyekkel rendelkezik.

Személyes kozremiikodé kijelenti, hogy a szolgaltatdst az Eiitev.7. § (2) bekd
szerinti jogviszonyok valamelyikében (azaz egyéni egészségligyi vallalkos
tagjaként, egyéni cég tagjaként), kizarolag személyesen teljesiti. A megrend
korei: szakorvosi jarébeteg elldtds (TEAOR 8622), és a hivatkozott torvén
mindenben megfelel.

Személyes kozrem(ikédé a 96/2003. (VII.15.) kormény rendelet 2. § n. pontj
Elitv 108/A. (2) b, c. §-ban irtak szerint végzi.

Szerz6dé felek megéllapodnak abban, hogy személyes kdzremiikods, 4
tevékenységét kizardlag az Eltv. 108/A. § (1) bekezdése értelmében végzi, 1
szolgaltatds a (2) — (4) bekezdés szerint miikodési engedély nélkill, az egészséy

egylttesen Felek kozott

szabalyokban foglalt (az
Torvény (a tovabbiakban:
egészséglpgyi szolgaltatas
eljarasrdl sz6l6 96/2003.
fatds nyujtdsara jogosult

zdés b), c) vagy j) pontja
oként, tarsas vallalkozas
elést érint6 tevékenységi
yben el8irt feltételeknek

aban irt tevékenységet az

jelen szerzédésben irt
nely szerint ,Egészségligyi
ziigyi allamigazgatasi szerv

részére elektronikus Grlapon megtett bejelentés alapjan, hatésagi nyilvantartésba vételt kovetéen is

megkezdhetd és folytathatd", mely bejelentést és nyilvantartasba vételt (az e
kételes a megbizo részére eredetiben bemutatni. Megbizé jogosult a bejelent
maésolatat meg6rizni. Személyes kdzrem(ikods kotelezettséget vallal tovébba a
vételben bekévetkezett valtozasokat 8 napon belil bemutatja a megbizénak.

s6 rendelést megelGzéen)
és és nyilvantartasba veétel
rra, hogy a nyilvantartasba

Személyes kozrem(ikods kijelenti, hogy a 6. pontban megjel6lt tevékenységét teljes sajat jogu

feleléssége mellett, érvényes szakmai felel§sségbiztositas birtokaban fejti ki
kijelenti tovabbd, hogy a megrendelés teljesitéséhez sziikséges szakkéy
rendelkez6 munkavallaléval/taggal rendelkezik, aki(k)nek szakképesitését

Személyes kdzremiikddd
pesitéssel és gyakorlattal
igazold dokumentumat




4)

5)

6)

A szakrendelést Személye

7)

8)

9)

(dokumentumait) miegbizd részére eredetiben bemutatja. Megbizd kételes a bemutatott dokumentacio

masolatat megérizni

e egészségligyi szol
e miukddési nyilvan
Személyes kdzrem(

kozrem(ikodés kere
maradéktalanul és t

Személyes kdzrem(ikodé kijelenti, hogy

altatast kozvetleniil végz6 személy (személyek) neve: Dr. Kadar Janos
artasban vald azonositdja: 36155

6dé kijelenti és a szerz6dés hatdlya alatt garantdlja, hogy feladatait a személyes
ében végzett tevékenységgel Osszefliggd EESZT adatszolgdltatdsi kotelezettségét
ljeskorden teljesiti.

Személyes kozrem(iK6do jelen szerzGdés alairasaval kijelenti és a jovGre vonatkozdan garantilja, hogy a

megrendelés teljesit
korlatot a jelen szer
az e torvényben fi
id6tartama 6 havi atl

Személyes kdzremd

se sordn eljard személy az Eltev.5 § (5) bekezdésében irt id6beli és tevékenységbeli
ddés keretében végzett tevékenységgel egylitt nem haladja meg (nevezetesen, hogy
Isorolt jogviszonyok alapjan végzendd egészségligyi tevékenységének egyittes
gban nem haladja meg a heti 60 6rat, illetve egy naptari napon a 12 érat).

kodé tudomdsul veszi, hogy jelen szerz6dés célja a megbizd szakember

szlikségletének biztgsitdsa. Szolgdltatdsat kizardlag a Megbizd betegei részére nyljthatja. Személyes
kozrem(ikodd feladgtait ondlldan, a jelen szerzddésben és a vonatkozd torvényekben szabidlyozott

maodon latja el.

SZERZODES TARTALMA

Személyes kozrem(ikddS koteles jelen megdllapodas alapjan az aldbbi egészségiigyi tevékenységet

ellatni:

e allergoldgia és kli

A tevékenység végzés

nikai immunolégia

5 kozrem(ikodé a megbizdé nevében nydijtja.

ének helyszine: 1015 Budapest, Ostrom u. 16.

A 6. pontban irt szaknendelés ideje:

nap idétartam
Hétfé 16:30-18:30
Kedd 16:30-18:30
Szerda
Csutortok
Péntek

Amennyiben barmely naptdri héten a Személyes kdzremiikodd tevékenységének ellatasa akadalyba

e

litkdzik (ide nem értye a Megbizd érdekkdrében felmeriilt okbdl térténd akadalyozast), ugy Személyes

kozrem(ikodé koteles
részére, amennyiben

a kovetkez6 3 naptari hétben pét id6pontot (vagy id6pontokat) biztositani Megbizé
a megfeleld felszereltségli rendeld a rendelkezésére all.

Személyes kdozrem(iikdds naptari évente jogosult 6 naptari hét idétartamban az el6z6 pont rendelkezései

aldl kivétellel éIni pot

A Személyes kdzrem

id6pont kijelolése nélkiil.
TARGYI ES SZEMELYI FELTETELEK BIZTOSITASA

ikodd tevékenységét a meghizd altal biztositott targyi eszkdzok igénybevételével a

7) pontban kéralirt helyen teljesiti.




10)

Személyes kozrem(ikodé a rendelkezésére bocsdtott helyiségeket az abban lgvé kozmdiszolgéltatassal,

eszkdzoket, berendezési és felszerelési targyakat, informatikai eszkbzoket,
feladatai elldtdsdhoz hasznalhatja fel. Személyes kozrem(ikodé az enge

szoftvereket kizardlag a
dély nélkili, tovabba a

rendeltetésellenes hasznalatbdl eredd kart koteles a Megbizo részére potldsi éntéken megtériteni.

Személyes kozrem(ikods a jelen megallapodas tdrgyét képezd feladatok €

Megbizé nevében, a Megbizé érdekében és javdra jarhat el. A Megbizo altal

llatdsa soran kizérdlag a
a Személyes kdzrem(ikddd

rendelkezésére bocsitott szakmai anyagok, szamitégépes szoftverek, adatallomanyok a Megbizd

tulajdonat képezik, fiiggetlendl att6l, hogy azok osszedllitdsdban Személyes K

Amennyiben az atadott anyagokban szerz6i jogvédelem alatt allo mivek is

dzrem(ikodd részt vett-e.
yannak, azok jogosulatlan

felnasznaldsaval a Megbizo részére okozott karokért Személyes kézrem(ikédg teljes kérii felelGsséggel

tartozik.

A megillapodas teljesitése sordn Megbizd kotelezettsége a Személyes ko

rrem(kodd altal hasznalt

eszkozok sterilizaldsa, a veszélyes és a kommunalis hulladék kezelése, a mosatds, takaritds stb. Megbizo a

munkavégzéshez szitkséges valamennyi eszkozt mikodSképes dllapotban, a
szdméra biztositja. Megbizdi kotelezettség tovabba a megéllapodas teljesitésé

Személyes kozremiikddd
ez szlikséges asszisztencia

biztositisa. Az asszisztencia személyében a kozrem(ikod6nek véleményezési és vétojoga van. A rendelés
idejére biztositott asszisztencia feletti szakmai felligyeletet és irdnyitast teljes mértékben Személyes
kézrem(ikéd6 gyakorolja, az asszisztencia altal ezen szakmai feliigyelet és i inyitas keretében végzett

munkéjéért teljes szakmai és anyagi felelGsséget vallal.

Személyes kdzremiikods tevékenysége soran koteles egylttm(ikédni az épitményben dolgozé tovabbi

szakorvosokkal és személyzettel.

DOKUMENTACIO, BETEGTAJEKOZTATAS

Személyes kozremiikodé kotelezettsége az Eltv-ben eléirt és azon felll mi
érdekét szolgald egészségiigyi és egyéb dokumentdcié megfelel§ tartalommal
kiemelik, hogy személyes kézrem(ikédd koteles a betegek ellatdsa, kezelése sg
(Eutv. 136. §) dokumentaldsi és részletes szébeli tdjékoztatdsi kotelezettségén
tenni. Ezen kotelezettségei megszegése esetén, a 3. személynek okozott kaf
szemben kozvetlendl és korlatlanul felel.

nden ésszerl, a Megbizd
torténd elkészitése. Felek
ran a jogszabalyban el&irt
ek maradéktalanul eleget
ok korében 3. személlyel

Személyes kozrem(ikodd koteles a dokumentacio egy eredeti példanyat a do
kovetSen azonnal a Megbizé részére atadni. Minden, a dokumentdcid hiany
egyéb problémajabél, vagy a hidnyos, vagy hidnyzé szébeli tajékoztatasb
személyes kézrem(ikédét terheli.

umentacié megsziletését
ssagabdl, elmaradasabal,
| felmerils felelGsség a

11) Személyes kozrem(ikodd kotelezettsége az Eltv-ben elSirt teljes korl betegtdjékoztatas. Személyes

12) Jelen Szerz6dés annak utolsé aldirasa napjéan Iép hatélyba és a felek hatarozatlg

kézrem(ikods koteles a paciens és a személyes kozrem(ikodd éltal alairt bet
nyilatkozat, elutasité nyilatkozat, és minden egyéb dokumentum, am
kapcsolatban keletkezik egy eredeti példdnyat a dokumentum megszilets
Meghiz6 részére atadni. Minden, a betegtdjékoztatds hidnyossagabol
problémajabdl felmeriil§ feleldsség a személyes kdzrem(ikod6t terheli.

IDOTARTAM

pgtajékoztatd, beleegyezd
i a betegtajékoztatassal
ssét kovetBen azonnal a
elmaraddasabdl, egyéb

n idétartamra kotik.




13)

14)

15)

16)

17)

18)

Személyes kdzremiki
minden, a jovében k
be nem tartasat a fels
Személyes kozremdil
vonatkozé folyamata
szerz8désszegésnek n
A Megbizo biztositja
dokumentacidjihoz 3

Szerz6d6 felek me
(szolgéltatas nyujtasa
tgyfél éltal a Megbiz
A szerzddés hataly
tartalmazza. A szolg

MINGSEGIRANYITAS
5d6 kijelenti, hogy a Megbizé meglévé Mindségiranyitasi Rendszerét (MIR) - és
ialakitandd - menedzsment rendszerét magara nézve kotelez6nek ismeri el. Annak
2k stlyos szerzédésszegésnek mindsitik.
«6d6 kijelenti, hogy a Megbizd meglévé MIR szabélyozasanak szakorvosokra
it ismeri és munkajat e szerint végzi. Ennek be nem tartdsat a felek sulyos
nindsitik.
a személyes kézrem(ikodd részére a bevezetett menedzsmentrendszerek aktualis
llandé és teljeskéri hozzaférést

KOZREMUKODO!I DIl (szerzédéses érték)

pallapodasa szerint személyes kdzrem(kodét a fenti tevékenység ellatasaert
ért) a 2. szamu mellékletben régzitett dij illeti meg minden elldtott Ggyfél utan az
bnak a mindenkor hatalyos ,Szolgaltatasi- és arlista” alapjan megfizetett 6sszeghdl.
ba lépésekor hatdlyos szolgéltatasi- és arlistat szintén a 2. szamu melléklet
Sltatasi- és arlistat a felek kozos megegyezéssel bévithetik és modosithatjdk a

sziikségleteknek megfelelSen.

Személyes kozrem(
egyidejiileg) targyho
napon belil megfi
utalassal, Kézremkd

A Személyes kdzren
helyzetben altaldbar
etikai szabalyok meg
szinten, szakmai kom

kod6 koteles az 8t megilletd dijrél (irdsos teljesités igazolds bemutatdsaval
15-ig szamlat kidllitani. Megbizé kételes a dijat a szamla kézhezvételét kovets 8
zetni személyes kézrem(ikodé részére készpénzben vagy bankszdmlaszamra vald
d& vélasztasa szerint.

KAROK MEGTERITESE, FELELOSSEG

(ikbd6 a fentiekben kérilirt egészségligyi tevékenységet, szolgdltatast az adott
elvarhaté gondossaggal, a szakmai kovetelmények és irdnyelvek keretei kozott,
tartasaval, a rendelkezésére allé targyi és személyi feltételek altal meghatarozott
petencidjanak megfelelGen koteles teljesiteni.

Személyes kozrem(ikédd a tevékenysége keretében, annak teljesitése soran harmadik személyeknek

okozott (vagyoni és 1
2013. évi V. torvény
kézremiikodé a ja
kotelezettségeinek m

a kdrosult harmadik

kozrem(ikodo koteles
a kart a karosult ha
kételezettséget vallal
barmely perbe a M

hem vagyoni) karokért a polgéri jogi jogelvek szerint (Polgari Térvénykonyvrdl sz20l6
altalanos kartéritési szabalyai alapjan) teljes felelGsséggel tartozik. Ha a személyes
gszabalyi elirdsok megsértésével, illetve a jelen Szerz8désben rogzitett
egszegése folytan a jelen Szerz&désen kiviilallé harmadik személynek kart okoz, és
a Megbizét teljes mértékben mentesiteni a kdrtéritési felelgsség aldl akként, hogy
rmadik személynek kozvetlenil és korldtlanul megtériti. Személyes kozremiikddd
arra, hogy harmadik személy altal a Megbizéval szemben a fentiek szerint inditott
egbizé perbehivasa esetén a Megbizd oldalan beavatkozoként belép. Személyes

kézrem(ikod6 kijelenti, hogy kdresemények esetére érvényes szakmai felel@sségbiztositdssal rendelkezik,
amely megfelel6 fedezetet nyujt az altala okozott karok megtéritésére, illetve melyrél szolé

szerz8dést/biztositas
folyamatosan bemut

A szerzddés modosit
irdsban érvényes.

kétvényt és a vonatkozé id8szak befizetéseinek igazoldsat koteles a Megbizdnak
atni.

A JOGVISZONY MEGSZUNESE

4sat barmelyik fél kezdeményezheti azzal, hogy a szerz6dés médositasa kizardlag




19) Felek jogosultak jelen szerz6dést rendes felmondassal, 60 napos felmondasi |

20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)

intézett irasbeli nyilatkozattal indokolds nélkiil megsziintetni.

ataridével a masik félhez

Felek megallapitjak, hogy barmelyik fél jogosult a masik fél sulyos szerz6désszegése esetén a jelen

szerz6dést rendkivilli felmondassal azonnali hatéllyal felmondani, azonban

felek az azonnali hatalyu

felmondds gyakorldsakor figyelembe veszik az egészségligyi szolgdltatés folyamatos biztositasanak

elsédlegességét, melyre tekintettel a szerzédés tényleges megsz(inése
tevékenysége helyettesitését kovetSen szlinik meg.

Rendkiviili felmondési ok a Meghizé részérél kiilénosen, ha a személyes kdzren

e jelen szerz6désben meghatarozott feladatait nem a jelen szerz&dés

jogszabalyokban meghatarozott mdédon és feltételekkel, jelen szerz6g

jogszabdlyba Gtkdz6 médon latja el,

ellstasi kotelezettségének neki felréhaté okbdl nem tesz eleget, fogl
miikédési engedéllyel barmely okbdl nem rendelkezik,

a hasznalatra atadott — jelen szerz6désben meghatdrozott helyiségeket

személyes kdzremiikodd

(ikoda:
ben, illetve a vonatkozd
és rendelkezéseibe vagy

alkozastdl eltiltjak, illetve

eszkozoket, mliszereket,

berendezési targyakat nem rendeltetésszerlien haszndlja és e kotelezettségeinek, feladatainak a

Megbizé irasbeli felszélitésaban megjeldlt hataridére sem tesz eleget,
e szakmai felel§sségbiztositasa barmely okbol megsziintetésre kerl.

Rendkiviili felmondds a masik félhez intézett, részletes indokldst tartalmpzéd irasbeli nyilatkozattal

torténik, melyet ajanlott killdeményként, postai Gton kell megkuldeni.
VEGYES RENDELKEZESEK

Személyes kozrem(ikodd koteles énképzéssel és a szervezett tovdbbképzések
igénybevételével a jelen szerz6déssel érintett alkalmazottjat vagy tagjat ren

altal biztositott lehet&ség
dszeresen tovabb képezni

annak érdekében, hogy tevékenységét az egészségtudomanyok mindenkori dlldsanak megfelel6en - a

rendelkezésre 116 személyi és targyi feltételek keretei kozott - végezhesse.

Szerz6dé felek megallapodnak abban, hogy személyes kdzrem(ikodd az egészsegugyi szolgéltatas soran a

vonatkozd tlizvédelmi, munkavédelmi és kirnyezeti szabalyok betartasaért tel
tartozik.

Személyes kozrem(ikods kételes tevékenysége elldtdsa sordn a megbiz6 minde

jes és onallo felelGsséggel

nkori utasitasait betartani,

azoktol eltérni csak kdzvetlen fenyegetd kdr elharitasa érdekében, Megbizo dgyidejl értesitése mellett
lehetséges. Személyes kozrem(ikddé tudomasul veszi tovabbd, hogy a Megbizdval szakmai, vagy tizleti

jogviszonyban allé személyekkel megallapodast 6nélléan nem kéthet, targyal
engedélye nélkil nem folytathat.

Szerzédé felek fentieken kiviil megdllapodnak tovabbd abban is, hogy sz
szerzbdés teljesitése soran tudomasdra jutott Uzleti (egészséglgyi) inform
korlatozas nélkiil koteles meg@rizni. Titoktartasi kételezettségének megszegé
eljaré alkalmazott/tagot megbizéval szemben biintetSjogi, a személyes
felelsség terheli, kivéve, ha blincselekmény gyantja merdil fel, vagy hivatal
jogszabiélyok szerint. Jelen pontban leirt titoktartasi kotelezettség a szerz8dés
hatarozatlan ideig fennall.

[dsokat a Megbizé irasbeli

emélyes kozrem(kodd a
aciokat (titkokat) iddbeli
se esetén a személyesen
kozrem(iikodét polgarjogi
bs megkeresés torténik a
megsziinését kovetben is

Minden, a jelen szerz3dés keretében a felek altal egymasnak kildott értiesitésnek irott formaban
(e-mailben, ajanlott levélben) kell torténnie. Ezen értesitések hatalya a cimzett altali dtvételkor, illetve

neki torténé kézbesitéskor all be.

Szerz6d8 felek bintetSjogi felelSsségik tudataban kijelentik, hogy Magy
jogszabdlyoknak megfelel6en bejegyzett gazdasagi tarsasagok/egyéni vi
képességiiket sem jogszabaly, sem birdi- vagy mads, hatdsdgi hatarozat nem kg

arorszagon a vonatkozd
llalkozo, szerzGdéskotési
rlatozza, illetve nem zarja




28)

29)

30)

31)

Jelen szerz6dést a Szerz
megegyezdt, jdvahagyodla

Budapest, 2024. 02. 06.

ki, nem allnak sem
képviseletre jogosult

Szerz6dé felek megd
semmissége vagy ér

cs6d-, sem végelszamolds, sem felszamolasi eljaras alatt, és jelen szerz6dést a
személy irta ald.

llapodnak abban, hogy jelen szerz6désben foglalt barmelyik rendelkezés esetleges
vénytelensége az egész szerzddést, illetve annak tobbi pontjat nem teszi semmissé,

illetve érvénytelenné, ebben az esetben azok szerz6dé felek kozott tovabbra is hatalyban maradnak.

Jelen szerz6désben
igy kalonosen az egé
tovabba az egészs
engedélyezési eljara
tovdbba a személye
bels6 szabdlyzataina

A személyes kdzrem
egyebekben az Eltv.

Felek megegyeznek
illetékességgel bird b

nem szabdlyozott kérdésekben az egészségigyi, tarsadalombiztositdsi jogszabalyok,
szségligyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl sz616 2003. évi LXXXIV. torvény,
boligyi szolgaltatds gyakorlasanak altalanos feltételeirél, valamint a mdikodeési
srol szdlé 96/2003. (VII.15) Kormény rendelet, valamint a Polgari Torvénykdnyy,
s kézrem(ikédé tevékenységére vonatkozod szakmai szabalyok, valamint megbizé
k rendelkezései, az iranyaddak.

(ikod& egészségligyi tevékenység végzésével kapcsolatos jogait és kotelezettségeit
125-140. §-a tartalmazzak.

abban, hogy az esetlegesen felmerilé jogvita esetén a Megbizé székhelye szerinti
irésag a kizdrdlagosan illetékes.

6d8 Felek elolvastak, kozosen értelmezték és azt, mint akaratukkal mindenben
s 2 eredeti példanyban alairtak.

Dr. Kadar Janos ev.
Személyes Koézrem(ikodd
Képv: Dr. Kadar Janos

Health Kft.
leghizd
r. Babai Laszlo




1. sz. melléklet

Rendeld minimumfeltétele az aldbbi szakteriletekre:
e allergolégia és klinikai immunoldgia
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