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MEGBIiZASI SZERZODES

amely létrejott egyreészrél a

Alfa Egészségkozpont Kft.

székhely: 1036 Budapest, Lajos u. 66. B lépcséhaz, 5. emelet
cégjegyzékszam: 01-09-175414

addészam: 24649537-2-41

képviseli: Dr. Babai Laszlo

mint megbizé (a tovabbiakban: Megbizé), masrészrdl a

Blueberry Development Kft.

szekhely: 1022 Rokushegyi lépcso 5.
postazasi cim: 1022 Roékushegyi lépcso 5.
cégjegyzékszam: 01-09-404768

addészam: 32057881-2-41

képviseli: Avar Eszter, Ugyvezetd igazgato

mint megbizott (a tovabbiakban: Megbizott), egylttesen tovabbiakban a Felek kozott alulirott helyen és
napon az alabbi feltételek szerint.

1. A szerzdédés targya
1.1. Megbizd megbizza Megbizottat az alabbi feladat ellatasaval:
Vezetifejleszté program (a tovabbiakban: Projekt)

1.2. A Projekt folyamata az alabbi Iépésekbdl all:

e 2 db 1 napos készségfejleszté program
« 3db 0,5 napos esetfeldolgozas és kommunikacios gyakorlat program

« A projekt tervezett idépontja: 2023. aprilis — 2023. julius

1.3. A Projekthez tartozdé tréning vagy workshop jellegli programelemek idépontjainak
meghatarozasa, modositasa:
1.3.1. Megbizd és Megbizott kézdsen, irasban dént a Programelemek idépontjardl.
1.3.2. Megbizé kételes legalabb 10 munkanappal korabban irasban bejelenteni, ha a soron
kovetkezd programelem megallapitott idépontja szamara nem megfeleld. Ez esetben



6 blueberry

Megbizott kételes Megbizéval elére egyeztetett idépontban megtartani az elmaradt
Programelemet, kiilén dijigény nélkul.
1.3.3. Amennyiben a Megbiz6 egyes Programelemeket a fenti idépontoknal késébb mondjak
le gy a Megbizott szamara fizetend6 kétbér a kovetkezéképpen alakul:
* Lemondas 9 munkanapon belill: a megbizasi dij 50%-a.
* Lemondas 48 6ran belill: a megbizasi dij 100%-a.

2. A megbizas idétartama
A Felek a jelen Megbizasi szerzédést 2023. 07 31-ig, hatarozott idétartamra kotik. Megbizott

vallalja, hogy ezen idépontig valamennyi szerzddés szerinti kotelezettségét hianytalanul teljesiti,
igy kilénosen a Projektet ezen idépontig hibatlanul és szerzbdésszerlien megvaldsitja.

3. A megbizas dija

3.1. Felek megallapodasa alapjan a megbizasi dij az alabbiak szerint alakul.

A PROGRAM TARTALMA IDOIGENY DiJAZAS

75 161 HUF + AFA =
Brutté 95 454 HUE

61739 HUF + AFA =
Brutté 78 408 HUF

Vezet6képzés - 6sszesen sl i L
zetokepzés — Brutté 173 862 HUF

Keszségfejleszto program (1 f&) 2 nap

3x0,5 nap

Esetfeldolgozas és kommunikaciss
gyakorlat program (1 fo)

A fenti megbizasi dijak magukban foglaljak a kévetkezdket:

* Megbizott altal a testre szabott Program Gsszeallitasat és megtartasat.

* Megbizott altal a Programon alkalmazott Jegyzeteket, teszteket, irasos hattéranyagokat, egyéb
eszkozoket.

* A program digitélis tamogatasahoz szUkseges eszkdzoket, platformokat.

A fenti megbizasi dijak nem tartalmazzak az alabbi tételeket — ezeket a megbizé allja:

A programok helyszinével kapcsolatos szervezést, Ugyintézeést,

Helyszini koltségeket (pl. terembérlet, flipchart, projektor bérlése),

A tréning soran a résztvevék és a tréner étkezéseének koltségeit,

Vidéki program esetében a tréner(ek) és a résztvevik szallasanak biztositasat.

4. Fizetési feltételek

4.1. Megbizott a jelen szerzédés targyat képezo, 3.1 pontban foglalt megbizas ellenértékére
az egyes programelemek megtartasat kévetsen valik jogosultta.

4.2. A Megbiz6 a szolgaltatas ellenértékét atutalassal fizeti meg a szamla kiallitasat kévets 15
napon belul.
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5.

51.

5.2.

4.3. A teljesités a Megbizott Raiffeisen Bank Zrt-nel vezetett 12010240-01852039-00100005
szamu pénzforgalmi bankszamlajara torténik.

Egyiittmikodés, képviselet
Szerzédé Felek az alabbi kapcsolattartd személyeket jelélik ki:

Megbizo képviselbje és kapcsolattartoja: Uté Zsuzsanna
Email: uto.zsuzsanna@primamedica.hu
Mobil: +36 30 5115464

Megbizott képviseldje és kapcsolattartdja: Avar Eszter
Email: eszter.avar@blueberryteam.com
Mobil: +36 30 2497487

A Megbizé kijelolt képviselbi Utjan jogosult a szerzodés teljesitésével kapcsolatos feladatokat
meghatarozni, és a Megbizott jelen szerzédéssel kapcsolatos tevekenységet, annak
végrehajtasat barmikor, korlatozas nélkul ellenérizni.

5.2.1. A5.1. pontban megjeldlt kapcsolattarto személy(ek) — amennyiben a kapcsolattarté személye

6.1

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

nem egyezik a képviselé személyével — nem jogosult(ak) a szerzédo felek helyett
jognyilatkozatot tenni.

A Felek jogai és kotelezettségei

. Megbizott nyilatkozik, hogy az 1. pontban meghatarozott feladatok ellatasara képes és jogosult, a

teljesitésben kozrem(koédé alkalmazottai vagy megbizottjai rendelkeznek az ahhoz szikséges
képzettséggel és szakértelemmel.

Megbizott a jelen szerzédés alapjan nem jogosult Megbizé nevében szerzédést kétni, jogokat
szerezni és kotelezettséget vallalni, csak ha erre Megbizé irasban meghatalmazast ad.

Megbizé hozzajarul ahhoz, hogy Megbizott olyan harmadik személy kézremikodesét is igenybe
vegye a megbizas teljesitéséhez, akik szintén rendelkeznek jelen szerzédés 5.1 pontjaban a
Megbizott teljesitésében  kozremikédd  személyekkel szemben tamasztott szakmai
kévetelményekkel. Megbizott az igénybe vett harmadik személyért ugy felel, mintha a rabizott Ugyet
maga latta volna el.

Megbizott koteles a Megbiz6 utasitasai szerint és érdekének megfeleléen eljarni.

Ha Megbizé célszer(tlen vagy szakszeritlen utasitast ad, Megbizott koteles 6t erre figyelmeztetni;
ha Megbizé utasitasahoz e figyelmeztetés ellenére is ragaszkodik, az utasitasbol eredé karok &t
terhelik.

Megbizott koételes Megbizot tevékenységérél és az Ugy allasarol kivansagara, szikség esetén
enélkil is tajékoztatni, kilonosen, ha harmadik személy igénybevétele valt szikségessé, vagy ha a
felmerdlt Uj kérilmények az utasitasok modositasat teszik indokoltta.

Megbizott koételes ugy eljarni, hogy azzal Megbizd tzleti hirnevét, megitélését pozitiv iranyba
befolyasolja, és koteles tartozkodni minden ezzel ellentétes magatartastol.
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7. Titoktartas

7.1. Szerz6dé Felek kételesek a jelen szerzédés teljesitése soran tudomasukra jutott minden, a masik
fellel vagy a megbizas targyaval kapcsolatos bizalmas informaciot titokban tartani, és azokat sajat
mUkodesUk soran sem hasznalhatjak fel.

7.2. Felek titoktartasi kotelezettsége kilonésen az alabbi informaciokra terjed ki:

* amasik fél lgyfélkore, uzleti kapcsolatai,

e a masik féllel és annak tevékenységével kapcsolatos mindennemd adat, informacio,
dokumentum, ismeret,

* amasik fél egyéb uzleti titkai.

7.3. Felek felelnek azért, hogy az e pontban meghatarozott kételezettségeket a munkavallaloik, illetve az
érdekikben eljard személyek is betartsak.

8. Egyéb rendelkezések

8.1. Jelen szerz6dés megsz(inik:

a. Valamelyik fél azonnali hataly( felmondasa esetén

b. Megbizd jogosult a jelen szerzédést barmikor, indokolas nelkdl, azonnali hatallyal felmondani.
Ebben az esetben Felek kotelesek a mar teljesitett munkakkal a szerzédés megszinésétol
szamitott 15 napon belil egymassal elszamolni.

c. Megbizott csak Megbizé sulyos szerzbdésszegése esetén jogosult azonnali hatalyd felmondasra.
Ebben az esetben Megbizéd kételes a jelen Szerzédés 3.1 pontjaban részletezett és elmaradt
blokkok ellenértékének 50%-at megfizetni Megbizottnak.

d. Valamelyik fél jogutod nélkil megsz(inik (meghal vagy cselekviképességét elveszti).

e. Jelen szerzodés teljesitésével.

8.2. Felek megallapodnak, hogy a jelen szerzédésben megjeldlt adataik valtozasat haladéktalanul
kotelesek a masik féllel koézolni. Felek megallapodnak, hogy a jelen szerzédéssel létrehozott
jogviszonnyal kapcsolatos nyilatkozataik csak irasban érvényesek.

8.3. Jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykényv megbizasra
vonatkoz6 rendelkezései az iranyadoak.

Szerz6d6é Felek jelen megallapodast elolvasas és értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben
megegyez0t, jovahagydlag irjak ala.

Kelt: Budapest, 2023. &prilis 03.

= |0 ﬁv/i@i

//Alfa Egészségkozpont Kft. Blueberry Development Kit.
v képviseletében képviseletében:
Dr. Babai Laszlo Alfa Egé i Avar Eszter
3 i s8zségkdzpont Kft. - =
ugyvezetd v 1036 Bugdapesg @ ugyvezetd
Megbizo Lajos u. 86. B. ép. 5. em. Megbizott

Adoszam: 24649537-2-41
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ADATFELDOLGOZASI MEGBiZASI SZERZODES

mely létrejott egyrészrél a

Alfa Egészségkozpont Kft.

székhely: 1036 Budapest, Lajos u. 66. B |épcséhaz, 5. emelet
cégjegyzékszam: 01-09-175414

addszam: 24649537-2-41

képviseli: Dr. Babai Laszlé

mint Adatkezel6 (a tovabbiakban: Adatkezeld),

masrészrol a

Blueberry Development Kft.

székhely: 1022 Rokushegyi lépcsod 5.

postazasi cim: 1022 Rokushegyi lépcsd 5.

cégjegyzékszam: 01-09-404768

adoszam: 32057881-2-41

képviseli: Avar Eszter, Ugyvezetd igazgatd, mint Adatfeldolgozé (a tovabbiakban:
Adatfeldolgozo)

kdzott alulirott helyen és napon az alabbi feltételek szerint:

l. EI6zmeények

1. Szerzédo felek rogzitik, hogy Vezetéfejleszté program tevékenységre vonatkozoan 2023. 04. 03.
napjan megbizasi szerzédést (a tovabbiakban: , Alapszerzédés”) kotottek egymassal, amely
Alapszerzddés jelen szerzédés megkotésének idépontjaban is hatalyban van.

2. Szerz6dé felek megallapodnak abban, hogy az Alapszerzdédésben részletesen meghatarozott
feladatok teljesitéséhez kapcsol6dd adatkezelési feladatokkal Adatkezelé az Adatfeldolgozot bizza meg,
melynek részletes szabalyait jelen adatfeldolgozasi szerzédés szabalyozza az alabbiak szerint:

Il. Adatfeldolgozas

1. Adatfeldolgozas targya: az Adatkezelé munkavallaloi/megbizottjai részére tartott Vezetéfejlesztd
program tevékenyseég.

2. Adatfeldolgozas idétartama: a Vezetéfejleszté program tevékenység befejezéseig, kifizetés alapjaul
szolgalé adatok esetén a Szamviteli torvény 169. § (1) bekezdése szerinti 8 éves bizonylat-megorzesi
hatarido.

3. Adatfeldolgozasi feladat jellege és célja: az Adatkezel6 munkavallaléi/megbizottjai részére tartott
Vezetdfejleszté program tevékenység dokumentalasa.

4. Erintettek kategoriai: az Adatkezelé munkavallaloi, megbizottjai.
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5. Feldolgozassal érintett adatok tipusa: A kapcsolattartok és a résztvevék neve, e-mail cime,
telefonszama és munkakaére, valamint a munkavallalét/megbizottat foglalkoztatéd részleg.

lll. Az Adatkezelé
1. Az Adatkezel6 kijelenti és szavatol azért hogy

a) a személyes adatok kezelése azok Adatfeldolgozé részére térténd tovabbitasa megfelelt és
tovabbra is megfelel az alkalmazando tagallami és uniés adatvédelmi jog, valamint az altala
elismert és alkalmazott magatartasi kodex és belsé adatvedelmi szabalyzat vonatkozo hatalyos
rendelkezéseinek:

b) az Adatfeldolgozét ellatta és jelen szerz6dés hatalya alatt folyamatosan ellatja arra vonatkozé
irasbeli utasitasokkal, hogy a szemelyes adatokat kizarélag az Adatkezels megbizasabodl és az
alkalmazandé6 adatvédelmi joggal, tovabba jelen szerzédéssel 6sszhangban kezelheti:

C) az Adatkezel6 elegendd garanciaval rendelkezik a technikai és szervezési biztonsagi
intézkedések érvényesitésére:

d) az alkalmazandé adatvédelmi jog kovetelményeinek értékelését kévetden az adatbiztonsagi
intézkedések alkalmasak adatvédelmi incidens (a személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitése, elvesztése, megvaltoztatasa, adatok jogosulatlan kozlése vagy az azokhoz
torténd jogosulatlan hozzaférés) elleni védelemre, kulénésen azokban az esetekben, ahol az
adatfeldolgozas része az adatok halozaton térténd tovabbitasa, valamint az adatfeldolgozas
egyéb jogellenes formai elleni vedelemre; tovabba azt, hogy ezek az intézkedések olyan szint
biztonsagot nyuUjtanak, amely aranyos a megvédendd adatok természetével és az
adatfeldolgozas kockazataival, tekintettel a technika mindenkori allasara és a végrehajtas
koltségeire;

e) gondoskodik az adatbiztonsagi intézkedések tiszteletben tartasarol.
2. Az Adatkezelb jogosult:

a) a szerzédés megkotését kovetden csatlakozni valamely jovahagyott magatartasi kédexhez
vagy jovahagyott tanusitasi mechanizmushoz:

b) szikség esetén adatvédelmi hatasvizsgalatot kezdeményezni, illetve azt lefolytatni:

C) konzultaciot kezdeményezni a felugyeleti hatosaggal, ha az adatkezelés az Adatkezel6 altal a
kockazat mérséklése céljabdl tett intézkedések hianyaban valészinUsithetéen magas kockazattal
jar.

IV. Az Adatfeldolgozo
1. Az Adatfeldolgozo kételezi magat arra és szavatol azert, hogy

a) kizarolag az Adatkezelé megbizasabdl, annak irasbeli utasitasai alapjan és kizarélag a jelen
szerz6désben meghatarozott célra, a szerzédésben foglaltakkal 6sszhangban kezeli — ideértve
az adattovabbitast is - a részére atadott es/vagy altala beszerzett szemelyes adatokat,

b) nincs tudomasa arrol, hogy a ra vonatkozé Jogszabalyok akadalyoznak az Adatkezel6ts| kapott
utasitasok és a jelen szerzédésben foglalt kotelezettségek teljesitését. Amennyiben a hatalyos
Jogszabalyok moédositasanak elékészitése soran birtokaba kerilt informaciok alapjan fennall a
lehetésége, hogy a méddositott jogszabaly és a jelen szerzédésben vallalt kotelezettségek
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egylttesen jelentésen hatranyos helyzetbe hoznak, koteles errdl az Adatkezel6t haladéktalanul
értesiteni;

c) a részére atadott személyes adatok kezelésére feljogositott, a személyes adatokhoz
hozzaféréssel rendelkezé természetes személyek titoktartasi kotelezettséget vallaltak/vallainak
és kizarolag az Adatkezelé utasitdsanak megfelelden kezelhetik az atadott szemeélyes adatokat,
kivéve, ha az ettél valo eltérésre uniés vagy tagallami jog kotelezi Oket, amely titoktartasi
kotelezettség az Adatfeldolgozd és a természetes személy jogviszonyanak megszlnését
kovetden is fennmarad;

d) a tovabbitott személyes adatok kezelése elétt a tudomany és technolégia allasa és a
megvalositas koltségei, tovabba az adatkezelés jellege, hatdkore, korilményei és céljai, valamint
a természetes személyek jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozo valészinlségl és
stlyossagu kockazat figyelembevételével vegrehajtotta a - GDPR 32. cikkében eldirt - szlikséges
technikai és szervezési adatbiztonsagi intézkedéseket annak érdekében, hogy a kockazattal
aranyos adatbiztonsagot biztositsa,

e) azonnal értesiti az Adatkezeldt a kovetkezokrol:
(i) ellenkezé értelm( tilalom - példaul egy blncselekménynek a blnuldozesi szervek altali
felderitése bizalmassaganak érdekében fennalld buntetdjogi tilalom - hianyaban a
blnuldozési szervek jogilag kételezé erejli felnivasa a személyes adatok kozlésere;
(i) barmilyen véletlen vagy jogosulatlan hozzaférés és az érintettet fenyegetd kar;
valamint
(iii) kézvetlentl az érintettek részérdl torténd érdeklédés, anélkul hogy erre valaszolna,
kiveve, ha erre felhatalmazast kapott;

f) szakszer(ien reagal az Adatkezel6tdl érkezd, az adatfeldolgozas targyat kepezd szemelyes
adatok feldolgozasara vonatkozo valamennyi kérdésre;

g) nyilvantartast vezet a nala és - tovabbi adatfeldolgozé igénybevétele esetén - a tovabbi
adatfeldolgozonal felmeriilé esetleges adatvédelmi incidensekrdl, mely tartalmazza az incidens
idépontjat, az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat, az érintett személyes adatok
korét, az incidens korulményeit és annak hatasait, az elharitasara tett intézkedések leirasat,
valamint az adatkezelést eléird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat;

i) nyilvantartast vezet az altala az Adatkezel6 nevében végzett adatkezelési tevekenysegekrol;

j) amennyiben nemzeti-, vagy EU-s jogi aktus, illetve a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidészabadsag Hatésag, mint feligyeleti hatésag az adatkezelé-adatfeldolgozok kozti
szerzddések kapcsan tovabbi kételezd tartalmi elemet hataroz meg, akkor azt magara nézve
kotelezé érvénylinek ismeri el.

V. Tovabbi adatfeldolgozas

1. Az Alapszerzédés alapjan jelen adatfeldolgozasi szerzédés szerint kezelt személyes adatok, illetve a
feldolgozasukbdl szarmazé eredmények harmadik személyek - ideértve az Adatfeldolgozo
konszernjéhez tartoz6 vallalkozasokat is - részére torténd tovabbitasa alapvetden tilos.

2. Tekintettel arra, hogy az Alapszerzédésben meghatarozott tevékenység ellatdsa sok esetben
alvallalkozok igénybevételével torténik, ezért Adatkezel6 jelen szerzédés alairdsaval hozzajarulasat adja
ahhoz, hogy az Adatfeldolgozo alvallalkozot vegyen igénybe, mely alvallalkozo tevékenysége kiterjed a
jelen szerzédés targyat képezé adatfeldolgozasi tevékenységre is. Szerz6dd felek megallapodnak
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abban, hogy Adatfeldolgozé az Adatkezelét e-mail utjan tajékoztatja azon szemelyekrdl, akik részére a
Jelen bekezdésben foglaltak alapjan adatok tovabbitasa torténik.

3. Adatfeldolgozé kotelezettséget vallal arra, hogy az altala jogszerlien igénybe vett tovabbi
adatfeldolgozoval megkétendd irasbeli megallapodasban a jelen szerzédésben foglaltakkal azonos
adatvédelmi koételezettségeket telepit a tovabbi adatfeldolgozora, ideértve az Adatkezelét megilletd
ellendrzési jogosultsagokat is. Fiiggetlenil a jelen szerzédésbél eredé adatvédelmi kotelezettségek
tovabbi adatfeldolgozéra térténé telepitesétdl az Adatkezeldvel szemben kizarélag az Adatfeldolgozo
felel az Alapszerzédésben vallalt szolgaltatas teljesitéséért valamint a torvényi és szerzdédéses
kotelezettségek teljesitéséért, tehat amennyiben a tovabbi adatfeldolgozé ezen irasbeli megallapodasbal
eredd adatvédelmi koételezettségeinek nem tesz eleget, ugy az Adatfeldolgozd kételes az Adatkezelét
sajat terhére olyan helyzetbe hozni, mintha a a tovabbi adatfeldolgozét nem vette volna igénybe, és 6
maga szerzédésszerlien teljesitette volna a jelen megallapodasbdl eredd kotelezettségeit.

4. Az Adatkezeld listat vezet azon tovabbi adatfeldolgozas céljabdl kotott megallapodasokrdl, amelyekro|
az Adatfeldolgozo a jelen szerzédés alapjan értesitette.

VI. Felel6sség

1. Amennyiben az Adatkezel6 a hatalyos nemzeti és uniés jog alapjan az érintettnek jogellenes
adatkezeléssel vagy az adatbiztonsagi kévetelmények megszegesével kart okoz, koételes azt
megtériteni. Amennyiben az Adatkezeld az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az
adatbiztonsagi kovetelmények megszegésével az érintett szemelyiségi jogait megszegi, az érintett az
Adatkezel6tél sérelemdijat kovetelhet.

2. Szerz6dé felek megallapodnak abban, hogy amennyiben az egyik fél jelen szerzédés rendelkezéseit,
a vonatkoz6 szerzOdéses vagy jogszabalyi adatkezelési, adatfeldolgozasi, adatbiztonsagi
kovetelményeket megszegi, és a masik felet ezzel Osszefliggésben elmarasztaljak, ugy a
szerzOdésszegd vagy jogszabalyi kételezettségeket elmulaszto fél kételes a masik fel ebbél eredd karat,
kéltsegeit, kiadasait és veszteségeit stb. teljes kériien megtériteni.

3. A kartalanitas, kartérités eléfeltétele, hogy - az eljaras ala vont fél haladéktalanul értesitse a masikat a
jogvitarol; és - a bevont félnek lehetésége legyen egyittmiksdni az eljaras ala vont féllel a jogvitaban a
vedekezés, illetve az egyezségkotés soran.

4. Az Adatfeldolgozé csak abban az esetben tartozik felelosséggel az adatkezelése altal okozott
karokért, ha nem tartotta be az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679. szamu( rendeletében
(GDPR) meghatarozott, kifejezetten az adatfeldolgozokat terhel6 kételezettségeket, vagy az Adatkezel6
jogszerl utasitasait és/vagy a jelen szerzédésben foglaltakat figyelmen kivil hagyta vagy azokkal
ellentétesen jart el.

5. Az Adatfeldolgozé akkor mentesil a felelésség aldl, ha bizonyitja, hogy a szerzédésszegést
ellendrzési korén kivil esd, a szerzédéskotés idépontjaban elére nem lathaté kérulmény okozta, és nem
volt elvarhato, hogy a kérilményt elkerllje vagy a kart elharitsa.
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VII. Egyiittmiikodés, kapcsolattartas

1. Szerzédé felek jelen szerzédés teljesitése soran kolcsonosen egyuttmikoédnek egymassal,
melynek keretében koételesek a szerzédés teliesitését befolyasoldé minden Iényeges
korilményrél  egymast  haladéktalanul, de legkésébb 2  (két) munkanapon  beldl
tajékoztatni.

2. A jelen szerzédésben foglaltak szakmai feligyeletére és kapcsolattartdsra az alabbi
szemelyek jogosultak:

Dontéshozo és kapcsolattarté személy az Adatkezel6 részerdl
Név: Uté Zsuzsanna

Email: uto.zsuzsanna@primamedica.hu

Mobil: +36 30 5115464

Déntéshozo és kapcsolattartd személy az Adatfeldolgozé részérél
Név: Avar Eszter

Email: eszter.avar@blueberryteam.com

Mobil: +36 30 2497487

Felek rogzitik, hogy a kapcsolattartoként megjeldlt személy(ek) vagy azok adataiban bekovetkezett
valtozasrol haladéktalanul tajékoztatiak egymast. A kapcsolattartok adataiban bekovetkezett valtozas
nem mindsul szerzé6désmodositasnak.

VIIl. Zaro rendelkezések

1. Jelen szerzédés alairasaval szerz6dd Felek kijelentik és elismerik, hogy a szerzédésben foglaltakkal
egyetértenek és azt magukra nézve kotelezének ismerik el.

2. A jelen szerzédésre a magyar jog szabdlyai, kulonosen a Polgari Torvénykonyvrél szol6 2013. évi V.
torvény, valamint az Eurépai Parlament és Tanacs 2016/976 rendelete (Altalanos Adatvédelmi Rendelet
- GDPR) iranyadok.

3. Szerz6d6 felek megallapodnak abban, hogy megkisérlik a jelen szerzédésbdl eredé vitas kérdéseket
egymas kozott, targyalasos uton rendezni.

4. A Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy minden olyan kérlményrol tajékoztatjak egymast, amely
a szerzodés teljesitését, illetve a masik Fél jogos érdekét érinti. A bejelentési kotelezettség
elmulasztasabol ered6 karokert a mulaszto Fél felel6sséggel tartozik.

5. Jelen szerzédés barmely pontjanak vagy rendelkezésének érvénytelensége nem jelenti a teljes
szerzbdés érvénytelenségét, kivéve, ha az érvénytelennek mindsulé rendelkezés vagy rész nélkul a
felek a szerzédést nem kototték volna meg, vagy e rendelkezés, illetve rész hianyaban a szerzédes
értelmetlenné vagy értelmezhetetlenné valna.

6. Jelen szerzbdés az alairasanak napjan lép hatalyba, és az Alapszerzédés hatalyara szol, annak
barmely okbol torténd megsziinése jelen szerzdédés bonté feltételét képezi.

7. Jelen szerz6dés maédositasa kizardlag irasban, a felek kézd6s megegyezésevel érvényes.

8. A szerz6dés a Felek cégszerl alairasaval két eredeti példanyban készul, mindkét Fél szamara egy-
egy peldanyban.
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9. Jelen szerzddést alairok buntet6jogi felelésségiik teljes tudataban kijelentik, hogy a jelen szerzédés
alairasahoz sziikséges felhatalmazassal rendelkeznek.

Jelen szerzodést felek - elolvasast és értelmezést kovetben -, mint akaratukkal mindenben megegyezit,
jévahagyédlag, cégszer(ien irjak ala.

Budapest, 2023. aprilis 03.

§ i e Blueberry Development Kft.
LK. .!Babal Laleo Avar Eszter
ligyvezetd

o ligyvezeté
Adatkezeld ' Adatfeldolgozé

Ifa Egészségkdzpont Kft.
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